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1. BEVEZETES



Bevezetés

Az emberi tke elmélet megjelenéseBdcker (1964) 6ta az oktatas
teljesitményét, gazdasagi novekedésre gyakorolt ashat szamos
publikiciéban lanushek - Kimko (2000), Romer (1990), Benhabibied#!
(1994) elemezték, mennyiségi és rgegi Hanuschek, Wdssmann (2007),
Barro - Lee (2000), Krueger - Kumar (2003¢nyesk alapjan. A kutatasok
azonban a kiulonbézképzeési tertleteket dsszevontan, altalanosan aljakg
(Krueger (1997), Lazear (1999), Bassanini - Scagp¢B001). Az egyes
agazatokra jelleniz sajatossagok feltarasa hianyos a szakirodalomban
(McElwee (2009)

Az Europai Unio altal megfogalmazott lisszabonkiékzések teljesitéséhez
alapvet a kis- és kozépvéllalati szektor gazdasagi szeedpébsitése.
Ezért a kdzosségi oktatasfejlesztési iranyelMelrdpai Bizottsag (200%)
minden képzési terlletgavasoljak a vallalkozoi készségek megjelenését,

amelyek tanithatokMan der Sluis és Van Praag (2007)

A vallalkozoi készségek komplex rendszert alkotr{dkkko és Jarkko
(2008). A kapcsolodo készségek altalanosamarf, Lau, Chan (2002),
Krueger (2005), Schiebel (2002)és a legtdbb gazdasagi &gazatra
vonatkozoéan \Wolf, Schoorlemmer (2007)s meghatarozottak. Azonban
mérésik a mai napig nem megoldott, pedig az oktEifessitmény midsegi
tényedikéent hatékony elemzést tesznek Iénét Barro (2001). A
vallalkoz6i készségek és a gazdasagi novekedésttkqmiritiv iranyud
kapcsolat bizonyitottGarree és Thurik (200%)de csak altalanosan.



Bevezetés

Ezért disszertaciomban kiemelten egy szektorra, azagraragazatra
vonatkozoan vizsgadlom a szikséges vallalkozoi kéégsk mérési
valamint elemzési lehdiségeit, és ezek gazdasagi teljesitményre

gyakorolt hatasat.

Az agrar-vallalkoz6i készségek mérése érdekébése@ eurdpai unids és
magyarorszagi szinten egyarant attekintem a szddiiommban meghatarozott
tényedket. Kovetked |épésben a két elemzési szint készségelemei alapja
kialakitom a méréshez felhasznalhaté agrar-valialk&észsegrendszert és
modellt. A rendszert alkotdo készségek jelenlegntgamek felméréséhez
onall6 adatbazist fejlesztettem a mar megjl@uropai unidés 6sszehasonlitas

lehetiségét megtereiadatforrasok felhasznalasaval.

A disszertacio folytatdsaban az elkészult adatkaaigjan létrehozott agrar-
véllalkozéi készségszint index segitségével Osszetidhatova teszem az
eurdpai unios tagorszagok teljesitményét. Az iralapjan megvizsgadlom az
egyes orszagok készségszintje és nemzetgazdadjgitriienye Kkozotti

kapcsolatot.

A dolgozat végeén vizsgélataim alapjan megfogalmakoénetkeztetéseimet
és javaslataimat. Az () tudomanyos eredményekeasetiézen ismertetem,

valamint bemutatom a dolgozattal kapcsolatos pabidk jegyzekét.



2. ADISSZERTACIO CELKIT UZESEI



A disszertacio célkizései

Az Eurdpai Bizottsag (200%ltal meghatarozott kulcskompetenciak kozott
szerepelnek a vallalkoz6i készségek. Kiemelt fejles terlletek koze
tartoznak a vallalkozashoz szikséges készségelel miwallalkozasok
szamanak novekedése és az ezen keresztil éléghrtlasagi fejidés a
lisszaboni célkiizések alapja. Az Eurdpai Uni¢ terlletén nagy haggsu
kap a kis- és kozépvallalkozoi szektor fejlesztédogatasa. Ennek egyik
eleme —a pénzlgyi, torvényi, strukturalis tAmogatédlett— az oktatasi
tartalmak frissitése valamint a piaci elvarasokigezitasa.

Az Eurdpai Unié tagallamaiban nem kdzpontositotbkiatas szabalyozasa,
azonban a kozosségi politikai, szakmai intézmérgled megfogalmazott
irAnyelvek segitik a nemzeti tantervek, oktatasidszerek kialakitdsat és
muikodtetését. Az Europai Bizottsag iranyelvei alapjgaropai Bizottsag
(2006) a vallalkozoi készségek oktatasa és fejlesztésalan képzési

szinten és szakmacsoportban javasolt.

Az egyes képzési terilleteken belll —igy a vallatké&szségek esetén is— a
fejlesztési feladatok meghatarozasanal aldpkendulopont akészsegek,
ismeretek jelenleg meglél szintje (Derényi (2006). Ezeknek felmérése
kilonbo® statisztikai médszerek, elemzések segitségéveldébes.

Dolgozatom célja felmérni az egyes eurdpai unigsriszagok lakossaganak
véllalkozéi készségszintjet. A kishi fejlesztési lehéségek, célok
meghatarozasahoz valds segitséget azonban csateaz ha a meglév
készségszintet nem altalanossagban, hanem szalpodcko szerinti
bontasban vizsgaljuk. A dolgozatban az elemzéseketagrarszektorra

vonatkozdan készitettem el.



A disszertacio célkizései

Hasonléan a tobbi szektorban tapasztalhaté jelbezeg az
agrarszektorban is megitt a vallalkozoi készségek szerepe, ezeért
sziikséges a jelenlegi készségszint felméréseszakirodalom és az eurdpai
unios iranyelvek alapjan megallapithatd, hogy az rardgazat
versenyképesseget, fajlesi lehaiségeit befolyasolo tényék kozott —a
szakmai ismeretek és technoldgiai fejlesztések e@ny mellett—
megjelentek a véllalkozashoz szikséges ismeretészskgek és a

vallalkoz6i szemlélet is.

A dolgozat elss célkitizése az agrar-vallalkozéi készség modell
elkészitése, amely szemlélteti az agrarszektorbamikséges vallalkozoi
készségeket és azok sulyat, egymasra épindszerét A készség modell
Osszedllitasa az irodalmi eredmények, a kozossemyelvek és a
magyarorszagi Orszagos Képzési Jegyzékben meghatidk@pzeési célok

figyelembe vételével lehetséges.

Az europai unios tagorszagok agrariumat jellénerhnologiai kilonbségek
elemzésével a szakirodalom mar széles kérben kuglatt. Ennek ellenére
jelenleg nincsenek olyan adatbazisok, felméréseklénzések, amelyek
alapjan megallapithatd az egyes orszagoényd, illetve héatranya a
mezogazdasagi vallalkozoi készségszintekintetében. A vallalkozoi
készségeket sok mas készség és ismeret egylttgae eaért tobb,
kUlonbod tertleten készilt felmérés alapjan elemezhet vallalkozoi
készségszint. A dolgozaméasodik célkifzése a rendelkezésre allo
felmérések alapjan olyan adatbazis Osszeallitasamaly alkalmas az

agrar-vallalkozoi készségszint méréseére.



A disszertacio célkizései

A megléy statisztikai adatokbdl készitett agrar-vallalkox@szségekre
vonatkoz6 adatbazis alapjan a dolgoharmadik célkifzése hogy egy
mutatd segitségével 0Osszehasonlithatovéegye az Eurépai Unid
tagorszagaira jellem# vallalkozéi készségszintet Ehhez Gj index
kialakitasa sziikséges. Az 6sszehasonlitast az orszagok resssségére,
illetve a 15-30 évesek korcsoportjara elkulonitkaeénes végezni, mivel az
egyes orszagok jdbeli teljesitménye szempontjabdl a fiatalabb kaidlgz

készségszintje a meghatarozo.

A vallalkozoi tevékenység és a gazdasagi teljesiynéovekedés kozotti
kapcsolat elemzésével mar szamos publikacié fogtait Carree és
Thurik (2005). Az agrérszektorra vonatkozéan azonbarvéialkozoi

készségek és a gazdasagi teljesitmény kozotti kapled meglétének
vizsgalata, tovabba a kapcsolat szorossaganak eletsenem szerepel a
szakirodalomban. Ezért a dolgozagyedik célkiizéseaz erre vonatkozd

vizsgélatok elvégzeése és értelmezése.

Az 6todik célkitizésa kialakitottindex és a gazdasagi teljesitmény adatai
alapjan az Eurdpai Unio tagorszagait csoportokba solni. A kialakitott
csoportok alkalmasak az orszdgok kozos jell@nmek, illetve

kulonbodségeinek feltarasara.
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3. IRODALMI ATTEKINTES
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Irodalmi attekintés

3.1. Az oktatas és a gazdasagi novekedés kapcsatata

vizsgalata

3.1.1. Az emberi 6ke elmélete

A XIX. szdzad masodik felében mar megjelentek abaximioke gazdasagi
ertékenek meghatarozasat célzé kézgazdasagi modekega (1998). A
statisztikai adatok hianya miatt azonban csalliésaz 1960-as eveht
alakult ki az embericke elméleteBecker (1964)Mincer (1974)ésSchultz
(1988)munkéasséaga alapjan kerilt az oktatds, mint entlezi beruhazas, a
k6zgazdasagi gondolkodasba. Az oktatdas, mint beashahatasara
novekszik az emberi 6ke termelékenysége, ami az egyenek piaci

keresetének ndvekedésével jar.

Varga (1998)szerint az oktatas kedwegazdasagi hatasa nem korlatozodik
a keresetndvekedésre, hanem szamos pozitiv exsetmthst is okoz a
nemzetgazdasagok szamara. llyen példaul a demalsaintézmények
hatékonyabb ik odése, a technikai valtozasokhoz valo
alkalmazkoddkepesség javulasa és a szocialis, sggsgyi kiadasok
csokkenése. Az oktatas kozvetlen és koOzvetett datagyittesen a

gazdasagi ndvekedés meghatarozo té&jgeadjak.

-12 -



Irodalmi attekintés

3.1.2. Az oktatas teljesitményének mérése

Az oktatas gazdasagi novekedésre gyakorolt hatlks@temzéséhez
szukséges az oktatas teljesitményének mérése. mayivégi €s midsegi
tényedk alapjan lehetséges. Utdbbiak megféiblen fejezik ki a
rendszerek kozotti  hatékonysagbeli  kilonbségeket. rAINGséqi
szempontokat képvisejellemzsk Hanuschek, Wéssmann (20@fapjan:

- az oktatasi output: képességek, készsegek, tedatények,

- az oktatas infrastrukturalis hattere,

- atananyag tartalma, felépitése.

Szamos ,iskolan kivili” faktor is befolyasolja andszer midségét:
- atanulo csaladi hattere,
- atanulotarsak.

Az oktatasi outputok koziHenczi és Zollei (20073zerint a képesség az
egyén biolégiai és pszichikus tulajdonsagainak eéss@ge, amely
valamilyen tevékenység gyakorlasaval fejlesztheét készségek jelentik

egy tevekenységben valo jartassag magasabb szintjét

A magyar nyelvben hasznélt képesség, készség épetentia fogalmak
nem egyeztethéek 0Ossze egyértelien mas eurdpai nyelvek
szOhasznalatavalissot (2004 altal szerkesztett €s az European Centre for
the Development of Vocational Training (CEDEFOP)talal kiadott
terminoldgiai szOtar alapjan lehetséges a kulobbdygelvi irodalmak
fogalomhasznalatanak egységesitése. A készség mszgységes unios

javaslat alapjan a munkaval kapcsolatos szerzeéstu és az adott feladat

-13 -



Irodalmi attekintés

altal megkovetelt képességeket jelenti. Ez a mégbzés a pedagogiai
terminoldgiaval ellentétes (Iddenczi-Zéllei (2007) de a vizsgalt terulet
gazdasagi szempontu elemzése szempontjabol kiginatezétar alapjan
az angol nyelfr szakirodalomban haszndlt “skills” fogalom magyar
meghatarozasa: ,bizonyos feladat vagy munka ehss&my szikséges

tudas és tapasztalat”.

A nemzetk6zi gazdasagi €s oktatasi intézményeK altarvezett, tobb
orszagban korllbellil egy dden kitoltott egyseges felmérések tették
nemzetkozileg is 6sszehasonlithatova az oktatasiseerek teljesitményeét.
Az 1960-as években jelentek meg ad eemzések, eredmények. Ezekben,
és azbta szamos mas vizsgalatban, az 6sszehasatdipgat az objektiven
mérhet kognitiv képességek, igy ékorban a matematikai, olvasasi-

szOvegeértési és természettudomanyos teljesitmédjék.

A Programme for International Student AssessmentSAP egy
nemzetkozileg egységes teszt, amit a 15 éves idamlalok toltenek ki. A
felmérést az Organisation for Economic Co-operato Developement
(OECD) szervezi. A PISA adatbazis (2007)alapjan eddig harom
alkalommal (2000, 2003 és 2006-ban) tortént felméw vizsgalatban
résztvew orszagok szama folyamatosan noévekszik. Mindenlatkaal
orszagonként 4 500 — 10 000 tanuld teljesitménygsgaljak minden
témakorben. igy a PISA a nemzetkozi dsszehasookitég megfeldlen

reprezentativ mintat biztosit.
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Irodalmi attekintés

1. tabladzat A PISA felmérésben vizsgalt készséB¢BA adatbazis (2007)
alapjan sajat szerkesztés

- R('asztvevi' Vizsgalt képességek és ismeretek
Ev orszagok szama .
(db) megnevezese

Olvasasi-szovegeértési képesseg;
2000 43 Matematikai ntiveltség;
Természettudomanyosiiveltseg;
Olvasasi-szovegértési képesség;
Matematikai ntiveltség;
Természettudomanyosiiveltség;
Komplex problémamegoldas;
Olvasasi-szOvegértési képesség;
2006 57 Matematikai ntiveltség;
Természettudomanyosiiveltség;
Olvasasi-szovegeértési képesseg;
2009 62 Matematikai niveltség;
Természettudomanyosiiveltseg;

2003 41

A PISA adatok alapjan szamos publikacio szlletetildatas és a gazdasagi
novekedés  kapcsolatat  vizsgalva. A tanuloi  teljesityek
0dsszehasonlithatosagat nemcsak a teszteredméngakmha tanulokra
vonatkoz6 egyéb informaciok (pl. csaladi hattér, saibk iskolai
végzettsége stb.) is segitikldmmermiller (2006)a német és finn
kozépiskolasok PISA tesztjein mért teljesitmenydkibiségét vizsgalva
ramutatott, hogy csaladi hattér befolyasolja, azonban a nem, azedékor

és mas személyes jellerdk nem magyarazzak az orszagok kozotti
teljesitménybeli eltéréseket

Az 1958-ban alapitott, a tanuloi teljesitmények metkOzi vizsgalatat
végd International Association for the Evaluation of ugdtional
Achivement(IEA) 2007-ig 23 felmérést végzett. AEA (2007)alapjan a
First International Mathematics Study (FIMS) 19@hbés a Second

-15 -



Irodalmi attekintés

International Mathematics Study (SIMS) 1980-bamtszi a matematikai
miiveltséget és tanuloi hatteret vizsgalta. A Firserdmational Science Study
(FISS 1970-ben és az 1983-84-ben szervezett Seconadtitaral Science
Study (SISS) felmérések a természettudomanyésetliség nemzetkozi
kulonbségeifl szolgaltattak adatokat. Az olvasas-szovegértgzesseget
2001-ben 35 orszag, 2006-ban 43 orszag részvétekdvd. évfolyamos
tanulok korében a Progress in Reading Literacy YS{RIRLS) keretében

vizsgélta a szervezet.

Az IEA koordinalja a Trends in International Mathatios and Science
Study (TIMSS) felméréseket is. Ezekz eredmények és a kapcsoldédd
informaciok szintén tébb publikacio alapjat adjik Ammermudller - Heijke
- Wossmann (2004)A TIMMS (2007)alapjan felmérésekre eddig 1995,
1999, 2003 és 2007 években kerult sor. Vizsgaltakmaematikai €és
természettudomanyos (weltséget, valamint az ezek oktatasdhoz
kapcsolédd tananyagot, a tanitdsi moédszereket émnal6i hatteret

vizsgalva.

2. tablazat A TIMMS felmérésekben résztieyTIMMS (2007) alapjan

sajat szerkesztés

Ev A felmérésben részt vett korosztalyok | Reésztvew orszagok
szama (db)

4. évfolyam

1995 | g. évfolyam 42
Kbdzépiskola utolsé évfolyaman tanulok

1999 | 8. évfolyam 39

2003 | 4. évfolyam 49
8. évfolyam

2007 | 4. évfolyam 64
8. évfolyam

" Egyes orszagok nem vettek részt minden korosttyérésében.
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Irodalmi attekintés

A TIMMS adatok alapjan készllt publikaciok kozildémes kiemelni
Hanushek és Luque (200%alamint Ammermduller, Heijike és Wdssmann
(2004) szadmitdsait. Ezek a kutatasok a csaladi héattérabt az
osztadlyméret matematikai teszteredményekre gyakorbl hatasét
vizsgaltdk és pozitiv korrelaciés kapcsolatot talkal mindkét tényez

esetén.

3.1.3. Az oktatasi teljesitmény és a gazdasagi néeeés kapcsolata

Az oktatas gazdasagi novekedeésre gyakorolt hatagardasagi novekedeés-
elméletek terjedésével kezdték vizsgalni. Ennekad@at, az 1960-as
években jelent meg az a szemléletvaltds az okigaaslasagi szerepét
tekintve, amely jeleds kutatasi teriletté tette ezt a kérdéskielson és
Phelps (1966)megfogalmazasaban ,... el kell fogadni azt a felezést,
hogy az oktatas noveli az egyéen képesséegét amgy, fogadjon, dekddoljon
és megeértsen informacidkat és ez az informaciogifoat fontos ahhoz,
hogy az egyén teljesitsen vagy megtanuljon te§esiegy munkakorben.
Az oktatast ugy kell tekinteni, mint az emberekbetérd beruhazast, a

képzett emberek jelentik a humake alapjait.”

Nelson és Phelps (196@&k emberi dke ténye#t beépitette a termelési
fuggvénybe és megallapitotta, hogy a gazdasagbatewieemberi toke
allomany meghatarozza az 0j technoldgiak befogadasak képességet
Ezzel dsszefliggésberz oktatasi beruhdzas megtérilése annal nagyobb,
minél dinamikusabban fejlédik a technolégiai kdrnyezet
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Hasonlé eredményre jutoRomer (1990)a kutatasaiban: az innovacio
kivaltéja az emberidke allomany.A nagyobb emberi ke allomannyal
rendelkezs gazdasag nagyobb ndvekedést ér eEzzel magyarazhato,
hogy a kevésbé fejlett, nagy népességszagok eredményesen vehetnek

részt gazdasagi integraciokban.

Az elézéektsl némileg eltéd megkdzelitésselLucas (1988) endogén
novekedési modellje szerind hosszutavon fenntarthaté gazdaséagi

ndvekedés az ilk soran felhalmozédott emberi tkének kdszonhed.

Mankiw, Romer és Weil (1992) Solow-modell $olow (1956) kibévitett
valtozataval végzett elemzéssel mégéettek a korabban mar feltért
0sszefliggéseket, miszerint a megtakaritasok és passdg novekedés
mellett az oktatas valdban magyarazza az egyére jutd jovedelem
nemzetkozi kilonbségeit A termelés és a humarike kapcsolataban

pozitiv korrelaciét mutattak ki.

Empirikus adatokkal dvitett modell alapjarBenhabib és Spiegel (1994)
megebsitették az emberitke allomanyanak hatasat az innovéaciora (Id.
Romer (1990)és a technoldgiai féjtiés befogadasara (INelson és Phelps
(1996). Vizsgéalataik alapjanaz emberi ke egy adott idpontbeli
allomanya szerepet jatszik az egyéfe jutd jovedelem ndvekedésében
Szamitasaik szerint az embefké allomanyanak egy szazalékos emelése
0,13 szé&zalékkal noveli a GDP névekedési ratatemberi tke gazdasagi
novekedést fokozo hatasa a fizikéke-vonzo képességében v&enhabib

és Spiegel (2002Qesbb 84 orszag adatai alapjan is bizonyitotta, hagy
technologiai befogadas mértékét befolydsolvaz emberidke és a Teljes
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Tényed Termelékenység (Total Factor Productivity, TFPY®db pozitiv

kapcsolat van.

Hanushek és Kimko (2008jatisztikailag szignifikans, pozitiv kapcsolatot
mutattak ki az oktatas és a gazdasagi novekedéxtlaz 1960-t6l 1990-ig
terjeds idészak adatsorai alapjan. RISA felmérés adatai alapjan
megallapitottak, hogy 47 tobbletpont korilbelll egyszazalékponttal
magasabb gazdasagi ndvekedést eredményez

Asteriou és Agiomirgianakis (2001)G0régorszag peéldajan szintén
bizonyitottak a gazdasagi ndvekedés és az okta@Asipkapcsolatat. Az
oktatasi rendszer szintjeit kulon is vizsgaltdk. Alap- és kdzépfoku
oktatas szintjen minél tébb a képzett ember, annalagyobb a gazdasagi
novekedés A felsdoktatas tekintetében minél nagyobb a gazdasagi

novekedeés, annal tébb képzett munkavéllaléra vakssn.

Jamison, Jamison és Hanushek (20G2erint az oktatas fkent a
jovedelemszintet noveli a technoldgiai fefidés ebmozditasaval, és nem

a termelési fliggvényt tolja el.

Néhany publikacié az oktatas és novekedés kozgtithekorrelaciot ir le.
Példaul Hojo (2002) csak kozvetett hatast tart fel. zAoktatas a
termelékenység novelésén keresztil hat a ndvekedésivéleménye
szerint az oktatas hatasa nehezen mérhet
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3.1.4. Az oktatds mennyiségi jellenda és a gazdasagi novekedés

kapcsolata

Barro és Sala-i-Martin (19953z oktatasi rendszerben szereéhatlas és a
gazdasagi novekedés kapcsolataban az altalanozépkdés felksfoku
szinteket elkulonitve vizsgéltak. Szerintik az lahas iskolai képzés és a
gazdasagi novekedeés kozott nincs szignifikans kaaicsA ferfiak esetén
mind a kozépiskolai, mind pedig a feléfoki képzés esetén pozitiv,
szignifikans kapcsolat van.A néknél érdekes madon, negativ kapcsolatot
mértek. A regresszios vizsgéalatokban multikollindar egyértelrien
mérhe, ha a férfiak és a dk egyarant szerepelnek a mintdban. A
multikollaniearitas problémajatKrueger és Lindhal (2001)szintén

kimutatta.

Krueger (1997)ésLazear (1999)gyarant az osztalylétszam valtozasanak
hatasait tanulmanyoztak. Megallapitottak, hagykisebb osztalylétszam

pozitiv korrelaciot mutat a tanulok teszteken elérteredményeivel

A Barro-Lee (2000)adatbazis az oktatasban eltoltoté idls a gazdasagi
novekedés elemzésére leggyakrabban hasznalt adaif@mely 1960 és
2000 kozotti adatsorokat tartalmaz 138 orszagratkmzoan. Az adatbazis
alapjan készultWolff (2000) publikacié, amely szerint aformalis
oktatasban elt6ltott évek szama és a gazdasagi n&edés kozott pozitiv

korrelacios kapcsolatall fenn.

Az tanulassal atlagosan eltoltott évek szamamint mennyiségi tényét

alkalmazta elemzései sordemple (1999)s. 64 orszag adatai alapjan mért
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pozitiv korrelaciot az iskolazottsag novelése éskibocsatas ndvekedése

kozott.

De La Fuente és Doménech (2000, 20Qijzitiv kapcsolatot talalt a
frissitett és kiBvitett Barro-Lee adatbazis alapj@z oktatds noveké
mértéke €s a gazdasagi novekedélstzott. Kozel azonos szamitasi
eredményre jutott, mintankiw, Romer és Weil (1992pe La Fuente és
Doménech (2000)vizsgélataikkal megallapitottdk, hogy a kilénboz
modellekbenoktatasrol és emberi 6kérdl felhasznalt adatok minssége
nagyban befolyasolla a két tényed kapcsolatat bemutato
eredményeket Néhany korabbi publikaciéban a nem megtelsinésédi
adatok miatt szilettek kedwvéen eredmények. Diea Fuente és Doménech
(2001) szerint az eredeti Barro - Lee adatok alapjan dmdindgyvaltozés
regresszios egyutthato (koefficiens) példaul 0,6614t,211-re valtozik az
altaluk javitott adatbazis alapjan végzett szarokdan. Atermelés és az

emberi toke k6zott pozitiv korrelaciot mértek.

Bassanini és Scarpetta (2004 oktatas mennyiségi jelleizkdziul az
oktatdsban eltoltott évek szama és a gazdasagi né&edés
kapcsolataban mutattak ki pozitiv korrelaciot. Szamitdsaik szerint
minden oktatasban eltoltott tovabbi egy év 6%-0g fége jutd kibocsatas-

névekedést okoz hosszu tavon.
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3.1.5. Kapcsolat az oktatas miéségi jellem@i és a gazdasagi ndvekedeés

kozott

Lee és Lee (1994)Is5keént jutottak arra a megallapitasra, h@gyoktatas
minéségi tényedi fontosabbak az egy ére jutd bruttdé hazai termék
novekedés szempontjdbdlAz oktatasi rendszerbe beiratkozok szdma és
attitidje, az oktatasban eltoltdétt évek szama, a kulturdattér, a
tananyagok és a tanitasi modszerek gazdasagi ragsskeegyakorolt hatasat
vizsgaltdk. Az egyes tényélz és a novekedés kozott korrelaciét mutattak ki,
azonban alegerésebb kapcsolatot a teszteken elért eredményeknél

meérték.

Barro (2001)szerintaz oktatas mennyiségi és mifségi tényedi egyarant
Osszefliggésben allnak a gazdasagi ndvekedés ménddké azonban a

minéségi tényeék lényegesen fontosabbak.

W@mann, Gundlach és Rudman (2002)apjdn az emberi ke
nemzetkdzi dsszehasonlitdsakor a kulonbségek jeléaen ronek, ha az
oktatas minésége, mint befolyasol6 tényézszerepela vizsgalatokban. Az
egy munkasra jutd kibocsatast hasonlitottak ©6ss@2 drszagban, az
orszagok kozotti eltérés 21%-rol 45%-ra emelkedetbktatds misségének

figyelembevételével.

Krueger és Kumar (2003)valamint Krueger és Kumar (2004)
tanulmanyaikban Europa és az Amerikai Egyesiiltriiik munkaes-piaci
adatain keresztil mutattak ki az oktatas és novekedzignifikans

kapcsolatat. A két gazdasagi egység az 1980-as évaek kialakult
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novekedési kulonbségének okait keresve jutottakokiatas hatasanak
elemzéséhez. Modelljukben az Aaltalanos- és a spakké szerepét
hasonlitottak 0ssze. Megéallapitottak, hogy az Akaeri Egyesult
Allamokban kialakult, altalanos képzést dinyben részesif oktatasi
rendszer kedvesbb a gazdasagi ndvekedés szempontjabdl, mint az
eurdpai, szakma-specifikus képzésennek oka, hogy munkaeré-piac
elvarasaihoz, valtozasaihoz rugalmasabban alkalmanklik az altalanos
ismeretekkel rendelked munkaeré, szemben a valamely szakmat
elsajatitott munkavallaléval. A tanulmany szertir a ké$bbiekben a

vallalkozoi készségek szerepévél/iik modelljiket.

A minéségi jellemdk elemzése soran néhany publikdcié sikertelendl
probalja bizonyitani a pozitiv korrelacidBosworth és Collins (20033
makroszinti elemzésekben nem tudta szétvalasztani az oktaitdéséyi
tényedinek hatdsat a kormanyzati intézmények hatasd@obk (2004)
kutatasaiban pedig igazolta, hogygyakorlati tapasztalat és a gazdasagi
novekedeés kozott szintén pozitiv a korrelacidami azt jelenti, hogy nem

csak a képzettségen keresztil néveéllaemunkaes termelékenysége.

Néhany szakirodalom vizsgalja az oktatasi ¢eégi jellemdk és a
gazdasagi novekedés kapcsolatanak elemzésekor ésinmiipa mertekét.
Ruggerio (2006)szerint azoktatasi adatok aggregalasa csokkenti a

méreési hibak meértékét
Az emberi ke minsségi tényed kozul Ram (2006)az intelligencia

kvociens (IQ) és a gazdasagi novekedésapcsolatdban regressziés

vizsgélatokkal mutatott ki szignifikAns pozitiv kajplatot. A gazdaséagi
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novekedésre gyakorolt hatas azonban kisebb az é@resmint a képzés,

oktatas viszonylataban.

3.1.6. Az oktatds és gazdasagi novekedés kapcsdiatd felhasznalt

gazdasagi teljesitménymutatok

A gazdasagi teljesitmények 6sszehasonlitasaratvelleaz oktatas
minéségének gazdasagi novekedéssel valé korrelaciéjamdgalatara
leggyakrabban arutté hazai termék (Gross Domestic Product, GDPR)a
GDP novekedési Uteme és az egnefjutd GDP adatokat alkalmazzak. Az
egy fore jutd GDP vasarléers-egységbern(purchasing power parity, PPS)
kifejezett értéke Kozma és Falusné (2002 redlszint dsszehasonlitast
teszi lehatvé. (pl.Lee és Lee (1994)

Szamos publikacio szdie nem a GDP-t tekintik az elemzésre alkalmas
gazdasagi mutaténak, hanem taljestényes-termelékenység (TFP)
mutatot alkalmazzak. Ennek oka, hogy a TFP neraltasizza adke és a
munka novekedésének hatasat. A kdzgazdaszok gelédinyada azonban
nem ért egyet a mutatd modszerének és eredméngeskeg

érvényességével. (IBenhabib és Spiegel (2002)

Zhu, Yu és Diao (2006a GDP alapjan szamitotta ki az Economic
Contribution Rate of Educatio(ECRE) mutatot (. egyenlet, ami az
egységnyi oktatdsi beruhazas altal okozott GDP keilést jelenti. A
tanulmany alapjaul a Cobb-Douglas termelési fligg/basznaltak.
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ahol:
Ce ECRE
S: munkaed output rugalmassagi koefficiense;
e az oktatas éves novekedési mértéke;
Y: a GDP éves novekedési mértéke.

1. egyenlet Az Economic Contribution Rate of Education (ECRE)
szamitasa, forras Zhu, Yu és Diao (2006)

A 3.1. fejezetben részletezett irodalmak alapjamgyathepithatd, hogy az
oktatas szamos mennyiségi és dedyi tényedét vizsgaltak méar. Az
elemzések tdbbbsége azonban altalanossagban valyazsaktatas egyes
szintjeire érvényeseld szakirodalombdl hianyoznak az egy-egy oktatasi
terlilet, szakmacsoport —igy a négazdasagi is— gazdasagi teljesitményre
gyakorolt hataséat vizsgalo publikaciok, tanulmanyok

3.2. A véllalkozdi tevékenység és készsegek elerazés

A kovetkedkben, az oktatds és gazdasagi teljesitmény kapasatan,
ratérek a vallalkozoi tevékenységeket, készségédeiblgozo irodalmi
elézmények bemutatdsara. A 2. fejezetben megfogalmazdkitizések
megvalositdsdhoz szikséges legfontosabb megatiakdta 6sszegzem
ebkyl a témakarbl.
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3.2.1. A vallalkozo6i készségek rendszerezése

Szamos publikacio szerint a vallalkozok alapvedladataa lehetiségek
felismerése és kihasznalasaamelyek a legszikségesebb készségeknek
tekinthetk. (Brannback, Carsrud és Hudd (200&aglio és Katz (2001)
Corbett (2005) Krueger (2005) Ardichvili, Cardozo és Ray, (2003)
Azonban Baron és Markman (2003%zerint a lehéségek felismerése
mellett aszocialis készségels elengedhetetlenek a sikeres vallalkozashoz.
Man, Lau és Chan (20023)lapjan pedig a leh&tégek mellett dorrasok
megszerzésének valamint a kett dsszehangolasanakészségefontos.
Lerner, Brush és Hisricl(1997) azitlet-generalases az emberekkel valo

foglalkozaskészsegeitalalta a legfontosabbnak.

Mikko és Jarkko (2008n vallalkoz6i készségeketmar egy komplex,
magasabb szini fogalomnak tekinti, amely tobb konkrét készséget

tartalmaz, tébbek k6zott a marketinget és az inciovés.

Man, Lau és Chan (2002)vallalkozoi készségeket hat csoportbsorolja:
— alehetségek felismerése,
— akapcsolatépites,
— akoncepciobalkotas,
— aszervezes,
— a stratégiaalkotas,

— az elkotelezettség.
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Schiebel (2002kimutatta, hogy haroméfegyéni sajatossag befolyasolja a
vallalkoz6 sikerességeét

— az esemeények elléreésének készsége,

— a problémamegoldo készség,

— aszocialis kezdeménygkeszség.

A European Training Foundation (2003)ETF) elemzése alapjan az
oktatasi rendszerekben fejlesztett készségeken! keelivallalkozasok
miikodésének szempontjabdl elemezve tobb készségskinlbnitheto el.
Az alapkészségekmint példaul az olvasas-szévegeértési, vagy maikana
készségek mind a munkéltatok, mind pedig a munkdoll szamara
szikségesek. Mindkét vallalati csoportnak rendelieXell ugynevezett
élethez szikséges készsegekkide skills), mint példaul kapcsolatteremtés
mas emberekkel. Az @b felsorolt két csoport az Ualapveté készségek
(core skills) részét képezik. Azonban egyes elraklstzerint, minden nem
specidlis szakmai készség is ebbe a csoportbazitgribeleértve a

vallalkozoi készségeket is.

Az alapveté készségek csoportjatehat tobb alrendszeibépul fel. Ennek
részei:

- alapkészségek,

— élethez szukséges készségekkel,

— szocialis és allampolgari készséges,

— menedzsment készségek,

- vallalkoz6i készségek,

— munkavallal6i és munkaadoi készségek.
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Ezek az alrendszerek azonban tovabb bonthatéakumpean Training
Foundation (2003xltal készitett felmérés alapjanvallalkozoi készségek
alrendszere a kovetked elemeklsl all:

- kommunikacio,

— bizonytalansag kezelése,

— erkolcsi, moralis alkalmassag,

— Uzleti otletek kitalalasa és kutatasa,

- informécié feldolgozas,

- személyes és csaladi tulajdon befektetése,

- tanulas,

— hibak elkbvetése és tanulsagok levonasa,

— (zleti Ggyek intézése és szabalyozas,

— kapcsolatok,

- matematikai készség,

— 0Onall6 tevékenység,

— problémamegoldas,

- cselekvés, intézkedés,

- lehetiségek kihasznalasa,

- korlatozott forrasok hasznélata,

- személyes kapcsolatok és szocialis hal6zatok atksdsa,

- masokkal valo k6zés munkavégzés.

Argyle (1990)alapjanminden készség hierarchikus rendszerbe tartozik
A hierarchia magasabb szintjén dkevésheé szokasos tevekenységek. Ez a
rendszer azonban nem véges, a kulothdamszségek mindig egy nagyobb

csoport részeivé valnak.
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Northouse (2004)tanulmanya szerint a vallalkozasok iranyitasa, tmin
tevékenység egy készség-alapu modellel irhaté Ienele része a
problémamegoldd készséga kérnyezetre vonatkozo tudas megszerzése és
a dontéshozatal képessége.

Mulder (2004) kiemeli, hogy akészség alapu megkozelités kozponti
kérdéssé valt a szakképzés fejlesztésében, a tudmyads képzésben és a
szervezetek fejlesztésében

A kapcsolédd szakirodalomban a vallalkozoi készis@geelkilonitve
szerepelnek a menedzsment készségallerson, Jack (2003zerdparos
hangsulyozza, hogya menedzsment készségeket a vallalkozashoz
szikséges készségek csoportja magaba foglalj& sikeres Uzleti
tevékenység feltétele a menedzsment készségek,etengiek megléte is.
Magyarazatuk szerint a kilénbséget a lébé&gek felismerésének, az (j
Uzleti lehebségek kialakitasdnak, az otletek megfogalmazasaésk
megvalositasanak valamint azéfewrrasok 0sszeegyeztetésének készségei

adjak.

Chen, Green és Crick (1998hegéllapitasai szerint nem elégséges az
oktatdsban a menedzsment készségekre helyezni gsihgn ezzel
mell6zve a vallalkozashoz szikségkeckazatvallalé gondolkodas és

innovacios készségialakitasat.
Timmons (1999) kijelentése szerint a vallalkozéi lét egy sajatos

gondolkodasi mod, a leltstegek megszallott keresése és cselekveés, amely

tobb mint a menedzsment tevékenység.
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3.2.2. Véllalkozoi készségek és az oktatas kapcdala

Az European Commission (2006allasfoglalasa szerinbz oktatasi
rendszeren keresztul érhaf el a vallalkozasok szamanak ndvekedése
Legfontosabb szerepe ebben a vallalkozas-oktatasnakan. Ezért a
tovabbiakban az oktatds és a vdllalkozashoz széksépszségek
fejlesztésének kapcsolatat vizsgaldo irodalmakbbf megallapitasait

ismertetem.

Alapfelvetés, hogya vallalkozéi készségek tanithatéakés nem adott
személyes jellemvonasokan der Sluis, Van Praag és Van Witteloostuijn
(2006) valamint Van der Sluis és Van Praag (200@¢mutatta, hogyz
altaldnos oktatas szintje, az oktatdsban eltoltotévek alapjan, pozitiv
hatdssal van a vallalkozoi teljesitményre Mas vizsgélatok a szakmai
oktatds hatasat kutattabMihalyi (2001) tanulmanyaban kiemeli, hogy
Eurdpa legtbbb orszagabandsigrban a vallalkozoi viselkedésmaod és lzleti
magatartas elemeit oktatjak ilyen képzések sdfarlan és Valdivia (2006)

a mikrohiteldl sajat vallalkozast inditok csoportjaban igazadta Uzleti

ismeretek oktatasanak pozitiv hatasat.

Koellinger, Minniti és Schade (200¥)zsgalata szerint az oktatdsban valé
részvetel, azaa magasabb iskolai végzettség, 6nmagaban nem seg#i
egyént, hogy tudataban legyen vallalkozoi készsegek. Akik azonban
agy érzik, rendelkeznek a szikséges vallalkozordegekkel, azok 1,93-

szor gyakrabban szeretnének vallalkozok lenni, alkdlmazottak.
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Egy masik felmérés szerinBénnet (2006))a vallalkozas oktatasaban a
készség alapu képzési programok akkor oOs#inha azok a sajat
vallalkozas nikodtetésének folyamataira terjednek ki. Ezen progia
szikségességét igazolja az a tény, hogy az Uj |kddiasok ritkan
eredménytelenek a tulajdonosok magabiztossaganaknovacios
készségeinek, elképzeléseinek stb. hianya miatisiki&rtelenségik oka
foként a tulajdonosok menedzsment, marketing, pénzigy és
kivalasztasi tudasanak, készségeinek hianya

A Young Enterprise programban résztéevholland diakok esetén
Oosterbeek és lJsselstein (2088ignifikAnsan negativ kapcsolatot mutatott
ki a kisvallalati szimulécios jatékban valo réseléis a véllalkoz6i kedv
kozott. A részvetel nem volt hatassal a vallalkokészségekre. Ezzel
szembenDarazs és Pertl (1998) szerint a gazdasagi ismeretek hatékony
oktatdsanak feltétele az ismeretek megszerzéséyatordati lehebsége,
amelyre egyik modszer a Young Enterprise progteopatsy (1998¥zerint

a vallalkozas csak akkor valik készséggé, ha gykorban kezddik

elsajatitasa.

Redford és Dana (200&zerint legalabb harom terlleten jatszik fontos
szerepet a vallalkoz6i képzés a tarsadalom vabdikeszemléletének
fejlesztésében. Egyrészt a tanulok a kapcsolodéeretek oktatasan
keresztll ismerhetik meg a vallalkozéi |étet, nagy lehetséges karrier utat.
Masrészt ez segiti a szakmai és Uzleti ismeret@szdégek megszerzéseét,
amelyek a ké&sbbi sikeres vallalkozo6i életathoz szikségesek. tangszt
az oktatok tudasa nem csak a hallgatoikhoz juthahem a politikai
dontéshozdékhoz és a szélesebb tarsadalomhoz igyelztipust képzések
tovabbi sajatossdga, hogyas képzésekkel ellentétben nem kizardlag a
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munkavallaléi szemléletet adja at hanem a munkaltatoi oldalt is

bemutatja.

Szomor (19983zerint a vallalkozasoktatassal foglalkozok fonsdstartjak,
hogy mind az altalanos, mind a kozépiskolai korlgpk talalkozzanak a
vallalkoz6i kultaraval, magatartasformaval. A vl@asoktatds nem
kotheth egy tantargyhoz. Segitségével olyan készségeleshtiiaik,
amelyek a mindennapi életben is fontosak.

3.2.3. A vallalkozéi készségek és a gazdasagi néxeés kapcsolata

Az oktatas mellett a vallalkoz6i tevékenység, atdv gazdasagi
teljesitményre gyakorolt hatasanak vizsgalata ismkit kérdéskor a

szakirodalomban.

Empirikus vizsgalatok alapjan pozitiv kapcsolat atliatd ki a vallalkozoi
aktivitas és a gazdasagi novekedés koxth(Praag és Versloot (20Q7)

Carree és Thurik (2005)a kovetke# terileteken hangsulyozzak a

vallalkoz6i készségek és a gazdasagi ndvekedésdapdt:

— minél nagyobb a vallalkozéi aktivitas, annal tébbalalkozas, és ezen
keresztil a piaci verseny novekszik;

— ezzel parhuzamosan a piaci sokféleség szirtien n
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3.2.4. Vallalkozoi készségek szerepe a gazdasagi ndszerek

miitkodésében

A vdllalkozasok gazdasagi szerepének torténetbdegében kiloénbéz
szakaszok kulonithégk el. A klasszikus kézgazdasagtamrmegkdzelitése
szerint a véllalkozas Iényege, hogy az arut aléasi vagy a beszerzési
arnal magasabb aron kell eladni, kihasznalva a aegazdasagok kozotti
komparativ dinyoket, nem megfeledkezve a bizonytalansagrol és a
kockazatokrol. Ezek az elméletek azonban nem maégiae meg a
vallalkozasok atalakulast és fajést generdlé hatasat az iparosodas
idészakabanNurphy, Liao és Welsh (2006)

A neoklasszikus kdzgazdasagtakeépvisebi mar sokkal tAgabb értelemben
vizsgéljak a vallalkozasok gazdasagi szerepét. Neggszeiien tke
felhalmozasnak, hanem azjfrrasok egyéni déntéseken keresztll tditén
allokalasanak tekintik a vallalkozasi tevékenysedgealismerték, hogy a
csokked hatarhaszon elve érvényesil a dontéshozatalban. A
vallalkozasoknak fontos szerepet tulajdothumpeter (1934)z Uj
termelési eljarasok, szervezetek kialakitasaban aés koérnyezetik

befolyasolasaban is.

Murphy, Liao és Welsh (2006j)izsgéalatai szerint az 1950-es éwvikt
kezdidéen az emberi, pszicholdgiai és kornyezeti téflyegyre fontosabb
magyarazé tényékké valtak a piaci szerefl viselkedésének
elemzésében. AA. abra szerint a vallalkozoi tevékenység elemzésekor
elészor a tudas fontossagat hangsulyoztak. Az 19 ekig jellemezte a

vallalkozas eredmeényességét vizsgald irodalmat @dastumeghatarozo

-33-



Irodalmi attekintés

szerepe, majd a szociologiai tén§lefontossaga kerilt éerbe. Az 1990-
es évek kozepét az informacios halozati kapcsolatok, majd a lébégek

keresése valtak a legfontosabb befolyasol6 téikkez

Vallalkozas, Pszicholégiai Azinnovacié  Atarsadalmi
mint a léteé tényesk mozdit efre, értékek
ersforrasok U magyarazzdka  véllalkozok dltal  hasonléak A lehetiségek
kombin&citjanak véllalkozas irényitott piaci  a pénzligyi és nyilvanvalé
|étrehozasa teljesitményét rendszerek  piaci értékhez Ujszefisége
1920 ? 1950 1960 197f 198# 1990 ? 2000
Atudas kritikus Avdllalkozds Szociolégiai ~ Tudas- és
tényed a csaktudast  tényesk informécos-
vallalkozasban igényel  magyardzzak a hl6zatokhoz
vallalkoz6i valo

teljesitményt  kapcsolodas

1. 4bra A vallalkozdi tevékenységet meghatarozo tefkyeldrendben,
Murphy, Liao és Welsh (2006) alapjan sajat szeriéssz

A vallalkozasok szerepének folyamatos valtozasa nhet, illetve azzal
kdlcsdnhatasban valtozott a véllalkozasokban alkalawott egyénekél

elvart készségek oOsszetétels. Az ipari forradalom ékt az egyénnek
minden munkafolyamatot meg kellett tanulnia az tad#akmaban. A
termék eballitast, a koltségek és eladasi arak kalkulagioja
termékértékesités szervezését és bonyolitdsat. i8/agymunkavallalék
szamos olyan készséggel rendelkeztek, amelyeket vabalkozoi

készségeknek nevezinkarga (2006).
Az ipari forradalmat kovéen kialakult tomegtermelés azonbanglben

részesitette a vallalkoz6i készségekkel nem reedelknunkavallalokat,

hiszen nem volt szilkség a problémamegoldo, vagezési keszségeikre.
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Organisation for Economic Co-operation and Develepin (2006)
0sszefoglalasa alapjan mind az alacsony, mind peadighagas iskolai
végzettséggel rendelk@élz csoportjaban napjainkban is valtoznak a
munkaltatok alkalmazottakkal szembeni elvarasandkn oka a globalis
gazdasagi integracio és a folyamatos termelési didsadvekedés. A
vallalkozasokat a jelenleg zajl6 gazdasagi folyak&bvetkeztében a bérek
és a munkaér koltségek alacsonyan tartasa, a hosszabb és raggiin
munka-menetrendek elfogadtatasa, valamint az irfoibs és
kommunikaciés technologidk (IKT) alkalmazasa jellem Ezeket a
vallalkozasok alkalmazottaiktdl is elvarjak. Ezéarkészségek fejlesztése
nem egy rovid tavu feladat a munkanélkiliség csokkaésére, hanem
kritikus fontossagu, strukturalis kérdés a gazdasagi k6zosségek joléte

szempontjabol

A munkavallalok alkalmazasanal meghatarozott aldpelvarasokon (iras,
olvasas készsége) tulmiam a pontossadg és fegyelmezettség is alépvet
kovetelmény meég az alacsony végzettséget igémyinkakorok esetében is.
A munkaltatok elvarasai folyamatosafinek. Egyre tobb munkakorben
kovetelmény a tanulas, a déntéshozatal, a csoportmiga, a vallalkozoi

és vezaii készségek valamint az IKT eszkozok kezelése idasonld
eredményre jutotimakd, Csizmadia és lllésy (2008)a készségelvarasokat
tekintve. Ennek ellenére —mint azt szamos felménégatja— a legtdbb
orszagban még a tanulok olvasas-szovegértési ésmatikai készségekben
nyujtott teljesitménye (Id. PISA felmérések) is ahad a kivanatostol.

Az Organisation for Economic Co-operation and Devehemt (2006)
felmérései alapjan kijelentiiet hogy a megvaltozott munkdepiaci
elvarasok az oktatasi rendszeren belll leginkablszakképzés és a
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felnottképzeés terlletére hatnak. Ezért igyekeznek a egyazdasagok eli@r
finanszirozasi és szervezési megoldasokkal ennejfeteen alakitani,
fejleszteni az oktatasi intézményrendszereikethelyi kezdeményezések
szerepe regionalis szinten kiemelkdd a képzések és a munkaltatok
elvarasai kozotti  kulonbségek (képzési rés) mersaédében. A
munkaebéképzés gazdasagioelyeinek jelenis hanyadat azonban néhany

orszag —elésorban Kanada, Egyestilt Kiralysag és Svéjc— élvezi.

Az egyes munkakorok betbltéséhez szikséges képessédalszségek
meghatarozasa komplex folyamat Az Organisation for Economic Co-
operation and Development (2006)sszefoglalasa alapjan az elmult
években nemzeti szinten szamos kezdeményezés atakutezddott.
Kanadaban példaul mar tébb mint 200 munkakdrre tkozaan

kidolgoztak a szikséges és elvart készségek ramdsze

3.2.5. Eurdpai uniés iranyelvek a vallalkozoi készgek oktatasara

vonatkozoan

Az eurdpai unios szifitdsszehasonlitas érdekében szilkséges a vonatkozo

oktatasi irAnyelvek figyelembe vétele és elemzése.

A lisszaboni stratégia tartalmazza a kdztsségalkalzasfejlesztési politika
céljait, iranyelveit. Ezzel 6sszefliggéstmnoktatasi célok kozott kiemelt
szerepet kap a vallalkozoi szellemre valé nevelés Kisvallalkozasok
Eurépai Chartdja Hurdpai Bizottsag (2000) rogzitette a szektor

fejlesztéséhez sziikségds feladatokat. Ezek egyike a vallalkozasra valo
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oktatas és képzés. A nyitott koordinacios modsiagjan nikédé Charta
rendszeresen 0Osszefoglalja a tagorszagok eredméégeezek alapjan
ajanlasokat fogalmaz meg. A 2007-2008-agsihk jelentései alapjan
példaul a kbvetkerzajanlasok jelentek meg:

— avallalkozoi képzés epuljon be a tantervekbe, kiuibtantargykent,

— afel$oktatasban pedig multidiszciplinaris tantargykésrspeljen.

A lisszaboni célkiizéseket, ezen belll a véllalkoz6 szellem fejlegttés

szamos kozosségi program tartalmazza (pl. a 2003dbdott Z6ld kdonyv a

vallalkozoi készseég fejlesztéséert). Gyakorlatngzentbdl azonban a 2006.

évi ,0Osléi  program” kiemelt jeledsédi. Az EurOpai Bizottsag

kezdeményezésére megfogalmazott program politdkant&zményi szinten

egyarant tartalmaz a tagorszagok szamara ajankasidkajanlasok kozul

néhany:

— kozo6sségi koordinacio és nemzeti stratégiak kitaa,

— felhoktatasban a kapcsoldédd kutatasi tevékenység tdasaga

— a tanarok szamara megfélebsztonzési és tovabbképzési rendszer
kialakitasa,

— apiacon rikdds vallalkozasok bekapcsolasa az oktatasi tevékebgség

— didkvéllalkozdi programok inditasa, fejlesztése,

— a vdllalkozoi létet bemutatd kommunikacids kanyoénszervezése.
(Eurdpai Bizottsag (200%)

Az EurOpai Uni6 ajanlasai éltalanossagban, minden szédrra

vonatkozoanfejlesztési iranyelveket jelentenek. igy azok azaesyektorra

is érvényesek, alkalmazkodva a terilet specifikinoai
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3.3. A medgazdasagi szektorban szikséges vallalkozoi

készségek

A disszertacié vizsgalati teriletéhez illeszkadbdalmak harmadik nagy
témakore az agrar-szektorban szikséges vallaldazsiségek vizsgalata.

Ebben a fejezetben a leglényegesebb megallapik&sikek ismertetésre.

A vallalkozoi készségek gazdasagi hatasat a sztom széles korben
vizsgalja Carree és Thurik (200h Az agrarszektorra koncentrald

publikiciok szama azonbdmcElwee (2005alapjan kevés.

McElwee (2006kutatasai szerint az agrarszektor szamara fddnhivast
jelent, hogy megteremtse a gazdalkodok vallalk&édzséegeinek fejlesztési
lehetiségeit. Az oktatasban és képzésben ez a folyanggbbl hangsulyt
és gazdasagi tamogatast kivan.

Az elbzéekben bemutatott, a vallalkozoi készségekre alaalonatkozo
csoportositasokkal kozel megeg§eredményre jutott az Eurdpai Unio 6.
Kutatési, Technoldgiafejlesztési és Demonstraciisii ckeretprogramon
belul futd, Gazdalkoddk Vallalkozoi Kéeszségénekldsztése (SSPE-ct-
2005-006500, Developing the Entrepreneurial SkilfsFarmers, ESoF)
(ESoF (2008) program felmérése is. Hat orszag —Egyesult Kaddy
Finnorsz&g, Hollandia, Lengyelorszag, Olaszors3&gjc— gazdalkodoit és
politikai dontéshozéit, személyes interji keretébetrdezték meg az
agrarszektorban szikségeges vallalkozoi készs@éigekr hat orszag

eredményeit elemezvaVolf, Schoorlemmer (20073 me#gazdasagi
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gazdalkodashoz szikséges vallalkozoi készségeket alAbbi fébb
csoportokba osztotta
1. szakmai készségek,
. vezetési, menedzsment készségek,
. a leheiségek felismeréséhez, kihasznalasahoz kapcsol&dsdgek,

. Stratégiai készségek,

a b~ W N

. egyuttntikddés készsége.

A fenti rendszerezés tehat mar nem altalanossadizarem kizarolag az
agrarszektorra vonatkozoan készilt, hatranya, hagyezégazdasagi
gazdalkodokat homogén szegmensnek tekintAnnak ellenére, hogy a
felmérésben szergplallamok kdziul egy nem EU-tag —Svéjc— és egy volt
szocialista orszag —Lengyelorszage, kutatds nem mutatott jelentis
kulonbségeket az egyes eurOpai orszagokban sziksagek tartott

vallalkoz6i készségekben

A felmérésben résztvéwgazdalkodokaz oktatas, a szakmai tapasztalat,
az életkor és a nem szerepéemelték ki a vallalkoz6i készségek
megszerzéeseében, illetve készségeik jelenlegi snelj megitélésében. Az
oktatds szerepét iléen két & észrevételt fogalmaztak meg a kutatas
készibi:
— a felsboktatdsban valo részvetel segiti a vallalkozoi széahet
megszerzését és noveli a vallalkozoéi kedvet,
— az alapvett mezdgazdasagi ismeretek oktatasan tulmefen
szikség van zleti, marketing és kommunikaciés tuda

megszerzeseére is
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Az életkor, mint befolyasol6 tényé&zabban nyilvanul meg, hogy a fiatalok
vallalkoz6 kedve nagyobb, jobban képzettek, ugykoakevésbé kddnek
a mesdgazdasagi tradicidkhoz.

A bemutatott irodalmak alapjan megallapithatd, hagy agrarszektorban
szikséges vallalkozoi készségek az Eurépai Uni@tkarésaban jol
meghatarozottak. Azonbahianyzik az agrar-véllalkoz6i készségszint

mérése és gazdasagi teljesitményre gyakorolt haidk&izsgalata.

3.4. Az irodalmi eredmények 6sszefoglalasa

Az emberi bke fejlesztését 8begibt oktatas teljesitményének mérésére a
szakirodalomban mennyiségi és g8Rgi mutatok allnak rendelkezésre. A
minéségi mutatok, igy a készségek vizsgalatai, hatéMumyelemzést
tesznek lehéwé. Az oktatdsi és a nemzetgazdasagi teljesitméaptk
pozitiv iranyl kapcsolat mutathatdé ki.Hianyzik azonban a
szakirodalombdl az agrarképzés gazdasagi teljesitmgre gyakorolt

hatasanak vizsgalata

A vallalkoz6i tevékenység, a vallalkozasok szdma asgazdasagi
teljesitmény kozott a kapcsolat szintén pozitivv@lalkozoi készségek
fejlesztése etssorban az oktatasi rendszeren keresztll lehet drayekEzeért
az oktatas emberibke mimsségét javitd hatasa a vallalkozoi készségek

esetén is érvényesdl.
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Az el6zéekben bemutatott irodalmi eredmények alapjan kigblet, hogy
az agrarszektorban tkddé vallalkozasok piaci sikeressegét jelessn
befolyasolja a véllalkozéi készségek megléte vagwyak hianya. A
vallalkoz6i tevékenység sikerességét befolyasolémstyes ténydik
valamint készségek altalanosan és az agrarszektomatkozoan is jol
meghatarozottakAz agazatban szikséges vallalkozoi készségek mérese
azonban nem szerepel a szakirodalomban és a kiloraédonemzetkdzi
adatbazisokban. Tovabba hianyzik az agrar-vallalkoai tevékenység,
készségek és a nemzetgazdasagi teljesitmény kozdtapcsolat
jellemzése, elemzése. Ezért vizsgalatuk és értelmdsidk szikséges,
hozz4jarulva ezzel a szektor versenyképességét nkivdehetbségek
feltdraséhoz.
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4.1. Az agrarszektor vallalkozoi készség-modelljéke

Osszeallitasa

Az irodalmi dsszefoglaléban bemutatott publikaciékedmények alapjan
lathatd volt, hogy hianyzik az agrarszektorban segks vallalkozoi
készségek modellje. Ezért az eltlkitizésben megfogalmazottak szerint
elkészitettem a modellt, az alabbi Iépéseket ka@zetv
— Az Eurépai Unid egészére meghatarozott agraehkalttoi
készségek és a magyarorszagi szakiranyl képzéshataegzo
kovetelményrendszer 6sszevetése.
— A két forrds mindegyikében szerépkészségek kivalasztdsa, az
eltés csoportositasbol erédilénbségek feloldasa.
— Az agrar-véallalkozoi  készség-modellbe  beépitésieerild
készségelemek, készségcsoportok meghatarozasa.
— A modell felépitése.
A felsorolt Iépések eredményeként a magyarorszagatasssagokat is

figyelembe ved modell alakithato ki.

Az Eurdépai Unié tagorszagaiban elvart és szuksémgrair-vallalkozoi
készségeket aZSoF (2008program felmérése alapjan vettem fegyelembe.

A felmérésben meghatarozott készségek a kovétkez

1. Szakmai készségek:
— a novénytermesztéshez vagy Aallattenyésztéshezcsdado
készségek,

— atechnikai, iszaki készségek, IKT hasznélata.
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2. Vezetési, menedzsment készségek:
— pénzugyi menedzsment és adminisztracios készségek
— az emberi éforras iranyitas készsége,
— vewkezelés készsége,
— altalanos tervezes.

3. A lehetségek felismeréséhez, kihasznalasahoz kapcsol&dsdgek:

Uzleti lehetiségek felismerése,
— piac- és veborientacio,
— veszeélyek felismerése és tudatos kezelése,
— innovacios készségek,
— kockéazat menedzsment.
4. Stratégiai készségek:
- visszajelzések figyelése,
- monitoring- és elentzkészség, problémamegoldd készség,
- koncepcibdalkotasi készség,
- stratégiai tervezés,
- stratégiai dontéshozatal,
- celkitizések megfogalmazasa.
5. Egyuttniikddés készsége:
— egyuttniikddés mas gazdalkoddkkal és vallalkozasokkal,
— Uzleti kapcsolatok kiépitése, fejlesztése,
— csapatmunka,

— vezebi készségek.

A magyarorszagi sajatossagokat@zszagoKepzési Jegyzék (OKJ) (2008)
segitségével integraltam a modellbe. Az agrarképzésonatkozo
kovetelményrendszer tartalmaz elvardsokat a valklk készségek
fejlesztésére is. Az OKJ (2008) rendszerében, az éatdolgozott
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szakmastruktura keretében a Wgazdasagi szakmacsoportban 29 szakma
szerepel. Ezekhez 0Osszesen 219 modul tartozik. gyzse modulokban
meghatarozott készségek 0Osszesitése alapjan, aes eggllalkozoi
készségeket ésabrdulasuk gyakorisdgata abramutatja.

Vallalkoz6i készségek megoszldsa az OKJ 2008. rendben

Infokommunika-cio: Olvaséas-szovegeérte
) technoldgiai készség
Szakmai készségek készségek 34%

11%

15%
Elemzés,
visszacsatolé
készsége
9%

Tanulasi készség
1%

Kreativitas

Matematikai készsé 1%

8% Informéaciogyijtes,
tervezés

Eredményorientalt-
4% 4

sag

Problémamegold
készség 1%
5% Logikus gondolkodas

Idegennyelv ismere 3%

készség Fizikai k;észségek
4% 4%

2. 4bra.Készségek emlitésének gyakorisaga az OKJ 200&-agr
szakmastruktirjahoz tartozé modulokban, sajatreded/
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4.2. Az agrar-vallalkoz6i készség mérésére alkalmas

adatbazis fejlesztése

A meghatarozott agrar-vallalkozoi készségek méeeaditalmas adatbazis

hianya miatt a megléy nemzetkdzi statisztikai felmérések adatainak

felhasznaldsavallj adatbazis készitésevolt szilkséges. Ehhez az alédbbi

statisztikai felméréseket vizsgaltam meg:

— Eurostat adatbazisokurostat (2008)

— Eurobarometer felmérésdkiirobarometer (2008),

— PISA felméréselRISA (2008),

— OECD oktatasi adatbazisaECD (2008)),

— UNESCO oktatasi adatbazis#NNESCO (2008)

— Europai Bizottsdg vallalkozasokra, mgazdasagra és oktatasra
vonatkoz6 elemzésdturdpai Bizottsag (2008),

— International Adult Literacy Survey (IALS) ada#tis IALS (2002,

— European Social Survey (ESEERS (2008)

— Vilagbank oktatasi adatbazis&/@rld Bank (20098)

— Europai BizottsdagSPON (2006programjanak adatbazisa,

— Programme for the International Assessment of lIAQompetencies
(PIAAC), PIAAC (2008),

— International Labour Organisation (ILO).O (2008),

— International Association for the Evaluation of du€ational
Achievement, NESSTAR adatbazi§ESSTAR (2008ks TIMMS,
PIRLS adatbazis[IMMS (2008)

Olyan adatbazisokat, forrasokat kerestem és elemezmelyek az oktatas,
a vallalkozas, a munkavéllalas és az agrarszedmoakoreiben tartalmaznak
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adatokat. Az Eurdpai Uni0 ¢Osszes jelenlegi tag@dwma vonatkozoan
folytattam adatgfjtést. A vizsgalatban végul azon orszagok adatai
szerepelnek, amelyekre vonatkozéan a feHegtobb agrar-vallalkozoi
készséget jellendz valtozé volt elérhét Ezen orszagok a kovetkdz
Ausztria, Belgium, Csehorszag, Dania, Egyesllt I§g&@g, Finnorszag,
Franciaorszag, Gorogorszag, Hollandia, Irorszag, nbggelorszag,
Olaszorszag, Magyarorszag, Németorszag, Portuga$panyolorszag,
Svédorszag, Szlovakia és Szlovénia.

A fenti forrasok alapjan a 15 évesnébsdbb teljes lakossagra, valamint a
15 és 30 év kozotti korcsoportra kilon adatbaziszitket. Szamos
felmérés csak a 15-30 éves korcsoportra vonatkokéanmilt. Ezek nem
terjednek ki a teljes népességre, de az egyesdgekest jobban jellensdz
adatokat szolgaltatnak. Minden esetben a é&hleigjobban jellem&
valtozokat valasztottam ki a megvizsgalt forrdsdkbazel magyarazhatok
az eltéd valtozok a két adatbazisban.

4.3. Az agrar-vallalkoz6i készségszintet jellenéz mutato

kialakitasa

Az elemzésbe bevont, a 4.2. fejezetben bemutabitefések eredményei,
€és az azokbdl kivélasztott valtozok kulonbogkalakon mérik az egyes
orszagok teljesitményét. Az elder skaldzasbol eréd kilonbségek
feloldasara a két adatbazisba bekerilt valtoza@keéit a2. egyenletalapjan

standardizaltam:
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ahol:

— X, az i-edik orszaghoz tartozo valtozo,

— X az adott valtozo atlagos értéke,

— S, az adott valtoz6 szorasa,

2. egyenletA standardizalt valtozok szamitasa. Forras: Reglisrelemzési
maodszerek (2005)

A standardizalt valtozok esetén teljgsiieltétel, hogy a valtozok atlaga

Zérus, szorasa egységnyi.

Lorenz (2007)lapjan a kilénbdz standardizalt valtozékat minden orszag
esetében 0sszeadva, majd elosztva az elemszammbhatamztam egy Uj

indexet, aagrar-vallalkozoi készségszint indexet (AVKSZI)

Mivel a fiatal korcsoport alap- és kozépstinbktatasa mar nagyobb
hangsulyt helyez a modellben meghatarozott késkskegesztésére, ezert
az index értékét a teljes népességre vonatkozddn évesnél idsebbekre
és a 15-30 éves korosztalyra kulon-kulon vizsgglteem kialakitott

adatbazisoknak megfetan.
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4.4. Az agrar-vallalkozéi készségszint és a gazdgsa

teljesitmény kapcsolatanak vizsgalata

Az AVKSZI és a gazdasagi teljesitmény kapcsolataviakgalatahoz egy
gazdasagi teljesitménymutatd valasztasa volt sgéksé\z egyes orszagok
gazdasagi teljesitményét az 6sszehasonlitas sobénttd hazai termék
(Gross, Domestic Product, GDPYéasarloers-egységben kifejezett
(Purchasing Power Standard, PR&jy fore jutd értékei jellemzik. Az
elemzésben a 2006. év adatai szerepelnek. A 3ejezetben bemutatott
gazdasagi teljesitménymutatok kozil tauttd hazai termék (GDP)
alkalmazasat tartom a legmegféld@nek. Annak ellenére ugyanis, hogy az
egyes orszagok statisztikai szambavételi rendseareteljesen egységes, a
meghatarozott szamitasi alapelvek szerint kapot? @@ékek alkalmasak a
legmegbizhatobb dsszehasonlitdsra. A GDP értékéaékzinti vizsgalatat

a vasarlodi-egységben kifejezett érték teszi léivet A brutté hazai termék
egy fre jutd értéke jobban jelzi az orszagok kozottijestménybeli

kilonbségeket, mint az egész nemzetgazdasagrakeanatves erték.

Az AVKSZI és a bruttdé hazai termék vasaridegységben kifejezett, egy
fore jutd eértéke kozotti kapcsolat iranyat az orskagamlatai alapjan
pontdiagram készitésével ékovariancia szamitasal lehet meghatarozni.

A szamitaserékgyartd, Mundruczo, Sugar (20&kerint 8. egyenlet
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ahol:
— C akovariancia
— X eésY avizsgalt valtozok
— nazelemszam

3. egyenletKovariancia szamitas, forras Kerékgyartd, Munddycgugar (2001)

A készségszint index és a gazdasagi teljesitmépgskdatanak szorossagat
korrelacidanalizis alapjan jellemezhét A vizsgalatokhoz a Pearson-féle
korrelacios koefficiens rf a megfelal. Szamitasi modjaKerékgyarto,

Mundruczo, Sugar (200Blapjan 4. egyenlét

. > XY =nXY
U2 (X?=nX?)Y (Y2 -nY?)

ahol:
— ra Pearson-féle korrelacios koefficiens
— X és Y avizsgalt valtozék
— nazelemszam

4. egyenletPearson-féle korrelaciés egyutthatd, forras Kengktd, Mundruczo,
Sugar (2001)
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4.5. Az eurOpai unios orszagok csoportositasa

A két szegmensben szamitott AVKSZI és a brutté hemaék egy dre

juté, vasarléegységben kifejezett értéke alapjametigéges az eurdpai
orszagok csoportositasa. A csoportok kialakitasahoklaszteranalizis
eszkbze alkalmazhat6. A klaszterelemzés a teljgess€g és a fiatal

korcsoport adatait egyuttesen veszi figyelembe.

Az elemzést SPSS 15.0 for Windows programmal ketseih. Feloszto
hierarchikus klaszterezesi algoritmus alkalmazasaval egyértetien
csoportokba rendeziidt a vizsgalatba bevont orszagok. Az eljaras soran
egy elem és egy klaszter tavolsagat az adott etear &sszes klaszterelem
kozotti atlagos tavolsdgakeént (Between Groups nejidzatdroztam meg
Székelyi-Barna (2003)lapjan. A vizsgalatot keéitharom és négy klaszteres
felbontas szerint végeztem. A klaszterezés eredé@égndogram
szemlélteti (Id. k&sbb 8. &bra 76. oldal).
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5.1. Az agrar-vallalkozoi készség modell

A 4.1. fejezetben ismertetett eurdpai uniés és miagygzagi, agrarszektorra

kialakitott készségrendszer 6sszevetése alapjagraz-vallalkozoi készség

modellbe valasztott készsegek a kovetkez

Szakmai készségek (az egyes szakteriletekhdxségms szakma
specifikus készségek 6sszessége);

IKT hasznalata (a szamitastechnikai eszkozdkftverek valamint

az internet hasznalata);

Olvasas-szovegértési készseég;

Matematikai készség;

Kommunikacios készség és az idegen nyelv hastAmalk készsége;
Pénzugyi, adminisztracios keszségek;

Fizikai készségek (pl. testicekéziigyesseq);

Informacidgyijtés, tervezés, lehgtégek felismerésének készsége;

Problémamegoldo készség;

Elemzeés, visszacsatolas készsege,;

Logikus gondolkodas készsége,;

Kreativitas;

Eredményorientéltsag;

Altalanos tanulasi készség;

A meghatarozott készsegek alapjan kialakitott agi#lalkozéi készség
modellt a3. dbraszemlélteti.
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Kreativitas;

oldd készség; elemzés,
visszacsatolas készsége

Informaciogyiijtés, tervezés, lehét
ségek felismerésének készsége;
kommunikaciés készség;
idegen nyelv hasznalatanak készsége;
pénziigyi, adminisztracios készseégek

Olvasas-szovegértési készség;
matematikai készségek;
IKT készsegek;
szakmai készségek

Tanulasikeszseg;
fizikal készségek

3. &bra Agrar-vallalkoz6i készségek piramis modelljeasayedmény

Az agrar-vallalkoz6i készségek rendszerét, egymépidését mutatja a.
abra. A vallalkoz6i készségek hierarchikus rendszerébeknutatasara
Argyle (1990) alapjan apiramis modell alkalmas. A piramis modell
megmutatja, mely készségek alapest és melyek épllnek valamely
masikra. Az egyekeészsegek modellben elfoglalt helyéaz European
Training Foundation (2003glemzése alapjan hataroztam maAgfelsébb
szinteken felsorolt készségek megfedelfejlesztése nem lehetséges a
lentebb szerepbk kell 6 fejlettsége nélkil Példaul az olvasasi-szdvegeértési
készségek gyenge szintje gatolja az idegen nyedzniddatanak vagy az
informacio gyjtés készségének piaci elvarasoknak medfelmierteki
fejlesztését. Ezért a piramis alsobb szintjein oield készségek
meghatarozOk az egyes orszagok agrar-vallalkoz&@zdégszintjének

o0sszehasonlitasanal.
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A piramis modell als6 két szintiéen I&v készségek fejlesztése
Magyarorszagon kiemelt feladat, miveh vidéki lakossag készségszintje
jelentésen elmarad a mas tagorszagban mért teljesitmérdjt Példaul a
PISA (2003)adatai szerint az olvasas-szovegertési keszsbdgiiesén elert
atlagos pontszam Magyarorszagon a 3@3él kisebb teleptiléseken 362,

Ausztridban 446, Finnorszagban pedig 540.

5.2. Az agrar-vallalkozéi készségek mérését szolgal

adatbazis fejlesztése

Vizsgalataim alapjan az egyes agrar-vallalkozoizgégeket a 15 évesnél
id6ésebb, teljes lakossagra vonatkozéan a rendelkeakgrés a megvizsgalt
adatbézisokbol 8. tablazaban dsszefoglalt mérési eredmények jellemzik
legjobban. A tablazat €lsoszlopa tartalmazza az adott valtozo forrasat, a
masodik oszlop a kivalasztott valtoz6 megnevezaeséiarmadik pedig az

adott valtozoval jellemzett készséget.
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3. tablazat Az egyes agrér-vallalkozoi készségekhez rendéitzék a teljes
népesseégen belil, sajat eredmény

Adatforras: a

DFi-

felmérés neve és| A felméréshil felhasznalt valtozo Készség
az adatfelvétel éve
Egyének aranya, akik hasznaltak mar
Eurostat Database Internetes ker.éiket 2
: informaciogyijtéshez a 1006fkm*-
(2006)Information| .~ .. ; o
Society- e-skills, nél rltkabbap lakott t.eru!_eteken (, 0).
Internet use. 2006 Egyenek aranya, ak|I,< kuldtek mar e-
' mailt csatolt fajl melléklettel a 100
fé/km?-nél ritkabban lakott teriiletekeninfokommuni-
(%). kacios
Egyének aranya, akik mar masoltak| technoldgia
Eurostat Database vagy vagtak ki fajlt, mappét a hasznalata
(2006) Information | szamitégépen a 106/km*-nél
Society- e-skills- | ritkAbban lakott tertleteken (%).
Computer use | Egyének aranya, akik mar telepitettek
2006 Uj eszkdzoket a szamitogeépukre, pl.
nyomtatét a 10087/km?-nél ritkdbban
lakott tertleteken (%).
European Egyének ardnya, akik inkabb
Commission | 6nfoglalkoztatékéent dolgoznanak (%). Eredményg
(2007a) entaltsag,
Entrepreneurship kreativitas
2007
European Egyének aranya, akik legalabb 2
Commission | adatot jol tudtak orszaguk GDP,
(2008a) inflacié és munkanélkiliségi adataibpl
Special (%).

Eurobarometer Informacio-
67.2, 2007 gylijtés,
European Egyének aranya, akik fontosnak tervezés

Commission | tartjdk személyes vagy szakmai készsége
(2006b) okokbol, hogy tajékozodjanak az
Flash eurdpai politika és kézigyek irant

Eurobarometer | (%).

189a, 2006

A tablazat folytatodik.
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A 3. tablazatfolytatasa.

Egyének aranya, akik meggondoljak, Informacio-
hogy az interneten keresztil mas EUY  gyijtés,
European tagallambdl vasaroljanak terméket tervezes
Commission | vagy szolgaltatast, ha az olcs6bb vagy készsége,
(2006¢) jobb minssédi (%). Infokommuni-
Special kacios
Eurobarometer technoldgia
254., 2006 hasznalata,
problémameg;
oldd készség
European Egyének aranya, akik mar hallottak,
Commission | vagy olvastak a KAP*-rol és tudjak is
(2008b) pontosan, hogy mi az (%). Szakmai
Special készségek
Eurobarometer
294., 2007
International Adult| Atlagos pontszam, Document felmérés .

. Olvasas-
Literacy Survey szOvegertési
Database (2000) készSég

IALS 2000
A mezgazdasagi- s halaszati
Eurostat Databasg szakképzettsdégk, a kézmivesek és Y
(2003a) khez k 16d6 k kedelni Altalanos
Life Long az ezeknez kapcsolodo KEreskedelml - nulasi
Learning (LLL) te\{ekenysggeF folytatok kozul qzok Kés7SE
g g
2003 aranya, akik reszt vettek,va[amllyen
képzésben (LLL) az elmult évben (%).
European Egyének aranya, akik képesek a Pénzugyi

Commission pénzlgyi szolgaltatdsokhoz hozzaférni készségek,

(2008c)Financial | (%). Infokommuni-
Services Provisiorn kacios
and Prevention of] technoldgia
Financial hasznalata
Exclusion
2003-2008
European Legszivesebben hitelkartyaval

Commission | fizet100 EUR-t meghaladé értigk

(2005)Banking | vasarlasnal mas EU tagorszagban (%6).
2005

*Koz6s Agrarpolitika

A tablazat folytatodik.
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A 3. tablazaffolytatasa.

Egyének aranya, akik fontosnak Informécio-
tartjak, hogy sajat dontéseket gyijtés,
hozzanak és szabadok legyenek (%). tervezés,
lehetségek
felismerésé-
nek, logikus

. gondolkodas
EuropeanSocial készsége

Survey Data
(2003-2006)
NESSTAR
2003-2006

Egyének aranya, akik fontosnak . :
- " . | _Eredményori-
tartjak, hogy sikeresek legyenek és az entaltsa
emberek ezt elismerjék (%). 9
Egyének ardnya, akiknek fontos, hogy
0j otleteken gondolkozzanak és Kreativitas
kreativak legyenek (%).
Egyének aranya, akiknek vannak

megtakaritasai arra, hogyosl Pénzigyi
korukban kényelmesebben éljenek készségek
(%).

A fentiekben bemutatott valtozok tovabbi elemzésekhfelhasznalt
standardizalt értékeit 4. tablazat, 5. tablazat, 6. tablazés 7. tablazat

tartalmazza.
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4. tablazat Az AVKSZI-ben szeréplaltozok standardizalt értékei |.,
sajat eredmény

Az agrar-vallalkozdi készségszint indexben szeraplaltozok

standardizalt értékei a teljes népességre |I.

Orszag

Egyének
aranya, akik
hasznaltak ma
internetes
keredket
informacié
gyijtéshez a
100 f/km*nél
ritkdbban lakot
teruleteken,
2006

Egyének
aranya, akik
kuldtek mar €
mailt csatolt
fajl
melléklettel a
100 /km?-
nél ritkabban
lakott
tertleteken,
2006

Egyének
aranya, akik
Llszamitégépe
mar masoltal
vagy kivagtal
fajlt vagy
mappat a 10
f6/km?-nél
ritkabban
lakott
tertileteken,
2006

Egyének
aranya, akik
fmar
telepitettek Uj
eszkozoket a
szamitogé-
piikre, pl.
nyomtatét a
100 ®/km?-
nél ritkabban
lakott
teruleteken,
2006

Egyének
aranya, akik
inkabb
onfoglalkoz-
tatoként
dolgoznanak
2007

AT 0,34 0,22 0,75 0,26 -0,60
BE -0,39 0,01 -0,63 -0,52 -1,16
CzZ -0,85 -0,28 -0,56 -1,21 -1,25
DK 1,40 1,43 1,51 1,34 -0,58
UK 0,87 1,22 0,90 1,11 0,93
Fl 1,13 0,72 0,52 0,96 -0,69
FR -0,06 0,36 -0,63 0,10 0,02
EL -1,71 -1,85 -1,25 -1,06 1,65
NL 1,59 1,65 1,36 1,34 -0,70
IE -0,52 -0,56 -0,94 -0,98 1,65
PL -0,98 -1,42 -1,32 -1,45 1,11
HU -0,72 -0,63 -0,71 -0,52 0,21
DE 0,80 0,29 1,05 1,11 0,01
PT -1,45 -1,28 -1,17 -0,98 1,75
ES -0,72 -0,92 -0,79 -0,44 -0,08
SE 1,20 1,01 1,44 1,50 -0,67
SK 0,27 0,36 0,52 -0,59 -0,56
Sl -0,19 -0,35 -0,02 0,03 -1,02
Atlag 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sz6rés 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00
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5. tAblazatAz AVKSZI-ben szerepléltozok standardizalt értékei Il.,

sajat eredmény

Az agrar-véllalkozoi készségszint indexben szereplaltozok
standardizalt értékei a teljes népességre |I.
Legszive- |Egyének |Egyének [Egyének ardnya,|Egyének
sebben |aranya, [|aranya, |akik aranya, akik
hitelkartya-|akik akik mar [meggondoljak, |fontosnak
val fizet  |legalabb 2|hallottak, [hogy az internetdtartjak
100 EUR-t |adatot j6l |vagy keresztiil mas EUYszemélyes vag
S rpeghaladé tudta,k oIvasta!< eta’gé}IIar_nb()I szakmfii
érteki orszaguk |KAP*rdl |vasaroljanak  [okokbol, hogy
vasarlasnalGDP, és tudjak [terméket vagy |tajékozdd-jana
mas EU  |inflacio és |is szolgéaltatast, ha |az eurdpai
tagorszag- |munkanél-{pontosan{az olcsobb vagy [politika és
ban, 2007 |kiliségi  |hogy mi |jobb mirssédi, |kozligyek irant
adataibdl, [az, 2007 [2006 2006
2007
AT -0,46 0,16 -0,03 1,02 1,80
BE 1,65 -0,81 -0,24 -0,35 -0,22
CZ -0,32 0,00 -0,24 -0,12 -0,65
DK 0,60 0,16 -1,28 1,86 -0,39
UK 0,17 -1,13 -0,03 0,79 -1,29
FI 0,67 -0,4¢ -1,2¢€ 0,4¢ -0,4¢€
FR 1,37 1,78 142 0,03 1,07
EL -2,09 0,49 0,17 -1,11 0,89
NL 151 0,00 0,17 0,79 -0,08
IE -0,04 -0,49 2,87 0,64 -0,56
PL -0,46 -0,65 -0,45 -0,58 -0,36
HU -1,562 -1,13 -0,86 -1,80 0,46
DE -0,04 0,65 -0,24 0,03 1,49
PT -0,60 -0,65 121 -1,49 0,32
ES -0,18 -1,13 -0,24 -0,96 0,48
SE 0,95 0,32 -0,03 1,25 -2,43
SK 0,74 2,43 -0,86 -0,88 -0,36
S -0,46 1,13 -0,03 0,41 0,28
Atlag 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
Sz6ras 1,00 1,00 1,00 1,00 1,00

" Kozos Agrarpolitika (KAP)
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6. tAblazatAz AVKSZI-ben szerepléltozok standardizalt értékei lll.,
sajat eredmény

Az agrér-vallalkozoi készségszint indexben szerapl
valtozok standardizalt értékei a teljes népességitd.
A mezigazdasagi és| Docu-  [Egyének |Egyének
halasz képzettségk, [ment aranya, |aranya, akik
a kéznfivesek és az |felmérés, |akik fontosnak
ezekhez kapcsolodo|IALS™,  |képesek a |tartjak, hogy
kereskedelmi 2000 pénzigyi |sajat
Orszég|tevékenyseget szolgélta- |dontéseket
folytatok kozill azok tasokhoz |hozzanak é4
arénya, akik részt hozzéafér-ni{szabadok
vettek valamilyen 2003-2007|legyenek,
képzésben az elmilt 2003-2006
évben (LLL*), 2003
AT 1,72 - 0,71 1,23
BE -0,34 0,39 0,87 0,70
CZ -0,86 0,56 -0,42 0,46
DK 1,37 0,95 0,87 0,40
UK -0,59 0,02 0,47 1,50
Fl 1,25 0,78 0,47 0,46
FR 0,38 - 0,79 -1,42
EL -1,33 - -1,30 153
NL -0,58 0,70 0,87 1,01
IE -0,04 -0,28 -0,01 0,75
PL -0,81 -1,54 2,27 -1,02
HU -1,42 -0,65 -1,79 -1,02
DE -0,21 0,64 0,71 -1,02
PT -0,31 -1,67 0,42 -0,37
ES -1,08 - 0,31 0,37
SE 0,66 1,37 0,79 -0,61
SK 0,72 - -1,14 -1,21
Sl 1,49 -1,26 0,47 -0,98
Atlag 0,00 0,00 0,00 0,00
Sz6ras 1,00 1,00 1,00 1,00

* Life Long Learning (élethosszig tart6 tanulas)
** International Adult Literacy Survey
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7. tAblazatAz AVKSZI-ben szerepléltozok standardizalt értékei V.,
sajat eredmény

Az agrér-véllalkozoi készségszint indexber
szerepb véaltozok standardizalt értékei a
teljes népességre 1V.
Egyének aranygEgyének Egyének
akik fontsonak |aranya, aranya,
tartjak, hogy  |akiknek akiknek
sikeresek fontos, hogy |vannak AVKSZI_
Orszagegyenek és az |Gj otleteken |megtakarita] telies
emberek ezt  |gondolkoz- |sai arra, hog| N€PESSEC
elismerjék, 2003zanak és id6s
2006 kreativak korukban
legyenek, kényelmesel}-
2003-2006 |ben éljenek,
2003-2006
AT 0,76 0,65 1,62 0,63
BE 0,01 -0,78 0,35 -0,09
CZ 0,02 -0,27 - 0,37
DK -0,32 0,87 0,17 0,61
UK -0,37 0,21 1,07 0,34
Fl -1,06 -1,02 -0,97 0,09
FR -1,86 -0,81 0,29 0,18
EL 1,50 1,13 - -0,29
NL -0,47 0,65 0,53 0,61
IE 0,10 0,79 -0,07 0,14
PL 0,76 -0,92 -1,63 -0,82
HU 0,47 0,70 -0,91 -0,70
DE 0,71 0,73 1,92 0,51
PT -0,14 -2,46 -0,91 -0,62
ES -0,86 0,84 -0,61 -0,42
SE -1,62 -1,30 0,29 0,20
SK 0,28 0,11 -0,01 -0,10
Sl 2,08 0,87 -1,15 0,08
Atlag 0,00 0,00 0,00
Sz6ras 1,00 1,00 1,00
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A 15 — 30 év kozotti korcsoportra vonatkozéan adedkezésre allé és
megvizsgalt adatbazisokbd6l &8. tablazatban Osszefoglalt mérési
eredmények jellemzik legjobban az egyes agrardkaltai készségeket. A
tablazat felépitése megegyeziB.adblazaéval.

8. tablazat Az egyes agrar-vallalkoz6i készségekhez rendiéttzak a 15-
30 évesek korcsoportjaban, sajat eredmény

Adatforras: a
felmérés neve és| A felméréshil felhasznélt valtozo Készség
az adatfelvétel éve

Atlagos pontszam A
problémamegoldo készsé
mérésében a 300@rél ritkabban
lakott és a 3000-1500®%¢ kozott
teleplléseken (15 éves).

Atlagos pontszam a matematikai
PISA Database | készség mérésében a 3008ndl| Matematikai

A
’gProbIémameg-
oldd készség

(2003) ritkabban lakott és a 3000-150013% készség
kozotti teleplléseken (15 éves).
Atlagos pontszam A
problémamegoldo készseg Olvasas-

mérésében a 300®rfél ritkhbban szbvegeértési
lakott és a 3000-1500®%¢ kozotti készség
teleplléseken (15 éves).

Tanulék (ISCED* 1_6) aranya a 1b-

. 24 éves lakossagban (%). Altalanos
Education, 2005 Tanulok ardnya a 25-29 évesetanulasi készség
kdzott (%).

Egyének aranya, akik hasznaltak
Eurostat Database mar informaciégiijtéshez internetes

(2006) kere$ket (15-24 évesek) (%). Infokommuni-
Information Egyének aranya, akik kildtek mar  kéacios
Society- e-skills, | e-mailt csatolt fajl melléklettel (15- technologia
Internet use, 24 évesek) (%). hasznélata

2006 Egyének aranya, akik készitettek

mar weboldalt (15-24 évesek) (%)

A tabl4zat folytatodik.
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A 8. tdblazatfolytatasa.

Eurostat Database Egyének aranya, akik mar masoltak
(2006) vagy kivagtak fajlt vagy mappét |a .
Information szamitogépen (15-24 évesek) (%) Infollzg(r:rilgunl
Society- e-skills- | Egyének  aranya, akik mar .
. - e technologia
Computer use, | telepitettek 0] eszkodzoket hasznalata
2006 szamitogépukre, pl. nyomtatot (15-
24 evesek) (%).
Egyének aranya, akik eélsorban Pénzlgyi
Elash rendszeres munkaval jutnak készségek,
pénzhez (15-30 évesek) (%). eredményorien-
Eurobarometer L2
202. : taltsag
2007’ Egyének ardnya, akik érdékinek| Informaciogyij-
lakbhelyének politikai és kozilgyei tés, tervezeés
irdnt (15-30 évesek) (%). készsége
Mezégazdasagi és  allatorvosi
Eurostat Databasg terlleteken tanulok aranya ISCED* Szakmai

(2005)
Education 2005

5-6 szinteken az d0sszes tanu
belll (%).

on készségek

EuropeanSocial

Egyének aranya, akik fontosnak
tartjak, hogy sajat dontéseket
hozzanak és szabadok legyenek (
30 évesek) (%).

Informé&ciogyij-
tés, tervezeés,

15-lehetiségek

felismerésének

Survey Data (2003 logikus
2006) gondolkodas
NESSTAR készsége
2003-2006 Egyének aranya, akiknek fontos,
hogy Uj 6tleteken gondolkozzanak Kreativits
reativitas

és kreativak legyenek (15-30
évesek) (%).

Eurostat Database
(2003b)ésEurostat
Database (2005)
Foreign Language
2003, 2005

Egy tanuld altal atlagosan tan
idegen nyelvek szama (15-
evesek) (db).

It

24 Idegen nyelv

hasznalatanak
készsége

* International Standard Classification of Educatio

A 15-30 éves korosztaly agrar-vallalkozoi készseédEenek elemzéséhez

felhasznalt valtozék standardizalt értékeib.atablazat a 10. tablazat,a

11. tAblazas al2. tdblazatartalmazza.
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9. tablazatAz AVKSZI-ben szereplaltozok standardizalt értékei a

15-30 éves korosztalyban |., sajat eredmény

Az agrar-vallalkozoéi készségszint indexben szereapl
valtozdk standardizalt értékei a 15-30 éves korcsoptban,

Probléma- Matematikai |Olvasas- Egyének
megoldd készség szOvegértés |aranya, akil
készseég atlagogatlagos atlagos hasznaltak
pontszadma a lfpontszama a |pontszama a 1pnar
Orszag|ezer 6nél 15 ezerdnél |ezer énél internetes
kevesebb kevesebb kevesebb keresket
lakossal lakossal lakossal informacié
rendelke# rendelke# rendelke# gytjtéshez,
teleptlésen él |telepilésen éliteleptlésen él {2006
15 évesek 15 évesek |15 évesek
kozott, 2003 |kodzott, 2003 |kozott, 2003
AT 0,01 -0,25 -0,44 0,35
BE 1,21 -0,15 -0,01 0,16
Cz 0,25 0,13 -0,34 -1,11
DK 0,65 0,63 0,21 1,33
UK 0,45 0,78 0,71 -1,01
FI 1,53 1,53 1,75 1,23
FR 1,59 1,55 1,78 0,25
EL -2,01 -1,61 -1,19 -0,91
NL 0,37 0,33 0,09 1,13
IE 0,06 0,36 0,82 -1,40
PL -0,64 -0,09 0,11 -0,04
HU -1,41 -2,51 -2,26 -0,14
DE 0,60 0,33 0,08 0,84
IT -0,57 -0,17 -0,11 -2,08
PT -1,41 -0,96 -0,85 -0,53
ES -0,53 -0,03 -0,25 0,06
SE 0,38 0,74 0,92 1,13
SK -0,54 -0,63 -1,02 0,74
Atlag 0,00 0,00 0,00 0,00
Szo6ras 1,00 1,00 1,00 1,00
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10. tablazatAz AVKSZI-ben szereplaltozok standardizalt értékei a
15-30 éves korosztalyban Il., sajat eredmeény

Az agrar-vallalkozoi készségszint indexben szerep
véaltozok standardizalt értékei a 15-30 éves
korcsoportban II.

Egyének Egyének |Egyének Egyének

aranya, akik |aranya, akilaranya, akik |aranya, akik

kildtek mar efkészitettek [mar masoltakmar telepitett

Orszag |mailt csatolt |mar vagy kivagtaltek uj

fajl weboldalt, |fajlt vagy eszkozoket

melléklettel, ]2006 mappata |szamitoge-

2006 szamitogé- [pukre, pl.

pen, 2006 |nyomtatot,
2006

AT -0,11 0,97 0,64 0,96
BE 0,13 -0,90 -0,05 -0,52
CZ -0,03 -0,78 0,03 -1,39
DK 1,58 1,79 0,95 1,48
UK -0,67 -0,08 -0,13 0,00
FI 1,18 1,44 0,72 0,70
FR 0,46 0,62 0,34 0,70
EL -1,88 -1,13 -0,05 -0,09
NL 1,66 1,56 0,72 1,22
IE -1,31 -1,60 -1,29 -2,17
PL -0,99 0,27 0,18 -1,22
HU -0,43 -0,43 0,18 0,35
DE 0,62 -0,08 0,64 0,96
IT -1,07 -0,55 -1,06 -0,61
PT 0,05 -0,66 -3,22 -0,26
ES -0,67 -0,90 0,10 0,35
SE 1,02 0,86 0,57 0,61
SK 0,46 -0,43 0,72 -1,04
Atlag 0,00 0,00 0,00 0,00
Sz6ras 1,00 1,00 1,00 1,00
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11. tablazatAz AVKSZI-ben szereplaltozok standardizalt értékei a

15-30 éves korosztalyban lll., sajat eredmény

Az agrar-vallalkozoi készségszint indexben
szerepb valtozok standardizalt értékei a 15-30 éve
korcsoportban 111,
Tanulok  |Tanulok |Egyének [Egyének
aranya a 253{ISCED* [|aranya, akik|aranya, akik
Orszag 29 évesek |1_6) aranygelsssorban [érdekbdnek
kdzott, 200%a 15-24  [rendszeres [lakohelyiik
éves munkaval [politikai- és
lakossag- [jutnak kozugyei
ban, 2005 [pénzhez, [irant, 2007
2007
AT -0,33 -1,42 1,18 1,49
BE 0,21 1,10 -0,29 -1,23
CzZ -0,63 -0,09 0,08 -1,13
DK 1,87 0,99 1,87 0,48
UK 0,91 -0,55 1,70 -0,49
Fl 2,24 1,52 -0,93 -0,16
FR -1,01 -0,33 0,14 -1,00
EL -0,72 0,62 -0,84 2,19
NL -0,55 0,38 0,28 0,42
|E -0,59 -0,49 1,50 -1,19
PL -0,56 1,36 -0,44 0,25
HU -0,17 0,04 -0,97 0,67
DE 0,05 0,57 -1,36 1,51
IT -0,63 -1,00 -1,09 -0,30
PT -0,40 -1,57 -0,04 0,17
ES -0,36 -1,02 0,47 -0,88
SE 1,69 1,07 -0,66 -0,63
SK -1,03 -1,20 -0,62 -0,18
Atlag 0,00 0,00 0,00 0,00
Sz6ras 1,00 1,00 1,00 1,00

* International Standard Classification of Educatio
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12. tablazatAz AVKSZI-ben szereépValtozok standardizalt értékei a
15-30 éves korosztalyban 1V., sajat eredmény
Az agrar-vallalkozoi készségszint indexber
szerepb valtozok standardizalt értékei a 15
30 éves korcsoportban IV.

Mez6gazdasagi | Egyének Egyének

és allatorvosi  |aranya, aranya, akik

tertileteken akiknek fontoshak | AVKSZI
Orszég|tanulok aranya |fontos, hogy |tartjak, hogy | 15 30

ISCED 5-6 Uj Otleteken |sajat évesek

szintekenaz  |gondol- dontéseket

Osszes tanulon |kozzanak és|hozzanak és

belll, 2005 kreativak  |szabadok

legyenek, |legyenek,
2003-2006 |2003-2006

AT -0,57 0,45 1,33 0,29
BE 0,39 -0,33 0,52 0,06
CZ 1,28 -0,49 -1,64 -0,34
DK -0,65 0,05 -0,97 0,81
UK -1,05 -0,06 -0,15 -0,12
FI -1,05 -0,47 -0,84 0,75
FR 0,07 -0,06 -1,85 0,23
EL 2,96 -2,78 1,36 -0,43
NL -0,49 0,31 -0,22 0,53
IE -0,57 0,12 0,46 -0,52
PL -0,01 - - -0,09
HU 0,71 1,04 0,34 -0,33
DE -0,65 0,12 0,52 0,27
IT 0,07 1,79 0,42 -0,48
PT -0,17 - - -0,80
ES 0,07 0,31 0,72 -0,20
SE -1,13 - - 0,52
SK 0,79 - - -0,25
Atlag 0,00 0,00 0,00
Szo6ras 1,00 1,00 1,00
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5.3. Agrar-vallalkoz6i készségszint index

A 4.3. fejezetben leirtak alapjan szamitott agetalkozoi készségszint

index értékei a teljes népesség adatai alapfarébaraszerint alakulnak.

0,80

0,63 9,61 0,61
0,51

0,60

0,40

0,20

0,00
AT DK NL DE UK SE FR

IE FI

-0,20

0,09 0,08

Sl

-0,40

-0,60

-0,80

-1,00

-0,70

-0,82

4. dbra Agrar-vallalkozoi készségszint index értékei @uésnél idsebb lakossag
korében, sajat eredmény

Az index értékeibl kitiinik, hogy a legmagasabb készségszintet Ausztria,

Dania és Hollandia éri el.

Legkisebb agrar-vallatkio készségszint

Portugalidban, Magyarorszagon és Lengyelorszagbarathaté ki a 15

évesnél idsebb, teljes lakossag teljesitményét vizsgalva.

Agrar-vallalkoz6i készség index értékei a 15-30 sékercsoportban az

5. &branlathaté médon alakulnak.

- 069 -



Eredmények és értékelésik

0,80 =075

053 052

0,29 0,27
0,23

0,20
0,06
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DK FI NL SE AT DE FR BEQ@ ES ﬂ—H—ﬁE
-0,20
-0,09
012 520

-0,25 -0,33 034

=

0,43

-0,48
-0,52

-0,80

-1,00

5. &bra Agrar-vallalkozéi készségszint index értékei 88Q%ves korcsoportban,
sajat eredmény

Az index alapjan megallapithaté, hogy Dania, Fismag és Hollandia
rendelkezik a legmagasabb készségszinttel. Legalgabb értéket
Olaszorszagban, Irorszagban és Portugdlidban raagtdahdex. Dania és
Hollandia mindkét szegmensben szamitott AVKSZI @liam sorrend elején
szerepel. Finnorszagban a 15-30 évesek készsggszsurrendben @eébb
all, mint a teljes népesséegen belll. Ausztridbame@pellentétes folyamat
figyelhe6 meg, a teljes népességre szamitott AVKSZI sorédedj all
vezet helyen, mig a fiatalok korcsoportjaban csak a dikte
Magyarorszagra vonatkozéan keddelz eredményt mutat az index a 15-30
éves korcsoportban, mint a teljes lakossagot vizag&nnek oka, hogy a
15-30 évesek teljesitménye szamos vizsgalt készségn mar az europai

unids atlag kdzelében van.
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5.4. A vallalkoz6i készségszint és a bruttd hazaernmék

kapcsolata

A 15 évesnél idsebb, teljes lakossag agrar-vallalkozoi készségsgniexe
€s az egy dre jutd bruttdé hazai termék vasarloergységben kifejezett
értéke kozotti kapcsolat pontdiagram, kovariansialamint korrelaciés

szamitas alapjan jellemezbet

Az agrar-vallalkozoi készségszint index é€s az efyg fjutd vasarlodr
-egységben kifejezett GDP értékeiba abra lathatd pontdiagram szerint
alakulnak.

150

100

100), 2006

(EU27

504

Egy fore jutd GDP vasarléerd-egységben

T T T T T
-0,6 0,0 0,6
Agrar-valallkoz6i készségszint index

6. abra.Agrar-véllalkozéi készségszint index és az égyjlito
vasarloep-egységben kifejezett GDP kapcsolata a 15 évedds®hb lakossag
adatai alapjan, sajat eredmény
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Kovariancia analizis alapjan pozitiv kapcsolat(C=9,2842) mutathato ki a
tényedk kozott, vagyis az AVKSZI magasabb értéke nagyedpp re jutd
GDP PPS értékkel jar egyutt. A szamitas eredmémy@t tablazamutatja.

13. tAbldzatKovariancia analizis, sajat eredmeény

Egy fére juté6 GDP | AVKSZI_
vasarloeré-egységben, teljes
(EU27=100), 2006

Egy fére juto GDP vasarloers- 680,6914
-egységben, (EU27=100), 2006
AVKSZI teljes 9,2842 0,1999

Az agréar-vallalkozoi készségszint index és az egre f jutd
vasarloes-egysegben kifejezett GDP kozd@zignifikans pozitiv linearis
korrelacios kapcsolat van, 0,01-es megbizhatésagi szinten. &#s
sztochasztikus kapcsolatofelent. A korrelacios szamitdsokat SPSS 15.0
for Windows programmal készitettem. A teljes négges vonatkozo

eredményt d4. tablazatartalmazza.

14. tablazatKorrelacios tabla, sajat eredmény

AVKSZI Egy fére juto GDP
_teljes PPS (EU27=100),
2006

AVKSZ|_teljes | Pearson korrelacio
Szignifikancia szint
Elemszam

Egy fére juto | Pearson korrelacio| 0,795
GDP PPS| Szignifikancia szint 0,000
(EU27=100), Elemszam 18
2006

" Szignifikans korrelacié 0,01-es szinten, egyoldakzt

A 15-30 éves lakossag esetén szintén pozitiv kégicsoutathatd ki az

agrar-vallalkozoi készségszint és az egyefjutd vasarloéregységben

-72 -



Eredmények és értékelésik

kifejezett GDP kozott. A két tényé&zorszagonkénti értékeit @. abra

mutatja.

160

1404

120

100

100), 2006
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Egy fbre juté GDP véasarl6erd-egységben,
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Agrér-véllalkozoi készségszint index

7. abra Agrar-vallalkozoéi készségszint index és az égyjito
vasarloep-egységben kifejezett GDP kapcsolata a 15-30 ékesekoportjaban,
sajat eredmeény

Kovariancia analizis alapjan a 15-30 évesek korcsopjaban is pozitiv,
bar a teljes lakossaghoz képest gyengébb kapcso{@=5,7777) all fenn a

tényedk kozott. A szamitas eredményéta tablazamutatja.

15. tablazat Kovariancia analizis a 15-30 éves korosztaly adatapjan,
sajat eredmény

Egy fére juté GDP | AVKSZI_
vasarloeré-egységben, 15 30
(EU27=100), 2006

Egy fére juto GDP vasarloers- 666,67
-egységben, (EU27=100), 2006
AVKSZI 15 30 57777 0,2046
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A 15-30 évesek korcsoportjdban szamitott korretaeigyutthato értékét a
16. tablazamutatja.

16. tAbldzatKorrel4cios tabla, sajat eredmény

AVKSZI_ | Egy fére jutd6 GDP
15 30 PPS (EU27=100),
2006
AVKSZI_ Pearson korrelacio
15 30 Szignifikancia szint
Elemszam
Egy fére juté | Pearson korrelacio 0,494
GDP PPS| Szignifikancia szint 0,019
(EU27=100), | Elemszam 18
2006

" Szignifikans korrelacio 0,05-6s szinten, egyoldakkrt

A 15-30 évesek korcsoportjabarpiszitiv linearis, szignifikans korrelacio
mérhed 0,05-0s megbizhatdésagi szinten. A Pearson féleelémios
egyutthatd 0,494-es értékazepes edssédi sztochasztikuskapcsolatot
jelez a valtozok kozott. A gyengebb korrelaciosdsappat oka lehet, hogy a
fiatal korcsoport készségszintje a gazdasag jajetdgesitményére kevesbé
hat.

A két szegmensben kialakitott mutato értekei smistagnifikansan pozitiv,
erds sztochasztikus korrelaciés kapcsolatban vannaknassal, 0,01-es
megbizhatdsagi szinten.

17. tablazat.Korrelacidos kapcsolat a teljes népesség és a 1%8€s
korcsoport készségindexe kdzott, sajat eredmény

AVKSZI teljes
Pearson korrelaci6 0,684
AVKSZI_15 30 | Szignifikancia szint 0,02
Elemszam 17

"~ Szignifikans korrelacié 0,01-es szinten, kétoldakrt
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Osszefoglalva az 5.4. fejezet szamitasi eredmérkigitenthet, hogy
mindkét korcsoportban kimutathatd kapcsolat a szantott AVKSZI
értékei és az egy dre jutd6 GDP PPS kozott A kapcsolat iranyabol
kovetkeden megallapithatd, hogy jobb agrar-vallalkozéi készségszint
nagyobb gazdasagi teljesitménnyel jar egyutt A szakirodalomban
korabban bizonyitott, altalanosan vizsgalt vallalko készségek és a
gazdasagi novekedés 0Osszefiiggésén tul, tehat Isikerlagrarszektorra
szikitett elemzések esetén is pozitiv kapcsolatot tatni a tényedk

kozott.
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5.5. Klaszteranalizis az agrar-vallalkozo6i készségst alapjan

Az elemzésbe bevont orszagok a két szegmens adjfalkwzoi készség
indexe és az alkalmazott eg§ré jutd6 GDP PPS mutatdé értéke alapjan
hierarchikus klaszterezési eljardssal a kovetkeszerint csoportosithatok
(8. 4bra).

**** HIERARCHIKUS KLASZTERANALI{ZIS****

Dendrogram az &tlagos tavolsag alapjan (Betweengsrmodszer)

Ujraszamittivolsag a klaszterek 6sszekapcsolasanal

ORSZAG 0 5 10 15 20 25
Sorszam  +--------- o Fommmee - o o +
Magyarorszag 13
Szlovékia 18 ]_

Lengyelorszag 11 —
Csehorszdg 3 ]—
Portugalia 15

Szlovénia 19 —
Olaszorszdg 12 —

Spanyolorszag 16
Gorogorszag 8 —

Dania 4 —
Svédorszag 17 —
Ausztria 1 —

Hollandia 9 —
EgyesultK. 5 —
Finnorszag 6 —
Belgium 2 —
Franciaorszag 7 —
Németorszag 14 —
irorszag 10

8. abra.Dendogram a hierarchikus klaszterezés alapjargtssjedmény

A vizsgalatba bevont eurdpai orszagokatkedtirom majd négy klaszterbe

sorolva al8.a), b) és c) tablazatokbdathatd csoportositasok jonnek létre.
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18. a), b) és c) tablazatoKlaszteranalizis eredménye 2, 3, valamint 4
klaszter esetén, sajat eredmeény

Klaszter tagsag Klaszter tagsag Klaszter tagsag
Orszag Klaszter Orszag Klaszter Orszag Klaszter

Ausztria 1 Ausztria 1 Ausztria 1
Belgium 1 Belgium 1 Belgium 1
Csehorszag 2 Csehorszéag 2 Csehorszag 2
Dania 1 Dania 1 Dania 1
Egyesiilt Kiralysag 1 Egyesiilt Kiralysag 1 Egyesiilt Kirdlysag 1
Finnorszag 1 Finnorszag 1 Finnorszag 1
Franciaorszag 1 Franciaorszag 1 Franciaorszag 1
Gorogorszag 1 Gorogorszag 1 Gorogorszag 1
Hollandia 1 Hollandia 1 Hollandia 1
frorszag 1 frorszag 3 frorszag 3
Lengyelorszag 2 Lengyelorszag 2 Lengyelorszag 4
Olaszorszag 1 Olaszorszag 1 Olaszorszag 1
Magyarorszag 2 Magyarorszag 2 Magyarorszag 4
Németorszag 1 Németorszag 1 Németorszag 1
Portugalia 2 Portugélia 2 Portugélia 2
Spanyolorszag 1 Spanyolorszag 1 Spanyolorszag 1
Svédorszag 1 Svédorszag 1 Svédorszag 1
Szlovakia 2 Szlovékia 2 Szlovékia

Szlovénia 2 Szlovénia 2 Szlovénia 2

a) b) c)

Az orszagokat harom klaszterbe sorolva megalladitHeogy az orszagok
94,74%-a ugyanabban a klaszterben maradt, mintt&kl&dzter esetén.
Négy klaszteres felbontasnal irorszag tovabbradiiérk klasztert képez.
Harom tovabbi orszag keriilt azonban kiilon klasetehpy a két klaszteres
felosztashoz képest az orszagok 78,95 %-a maraganagban a
klaszterben. A fentiek alapjam vizsgalt orszagok keét klaszterbe

csoportosithatéak al8. a) tdbldzaszerint.
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Az el¥ klaszterbe tartoz6 orszagok jelledinz

Az elsy klaszterbe tartozd orszagok Ausztria, Belgium, iRAEgyesilt
Kiradlysag, Finnorszag, Franciaorszag, Gordgorsdaandia, Olaszorszag,
Németorszag, Spanyolorszag és Svédorszag. Ebbeasztddbe kerlt
orszagok esetén a teljes népességre és a fiatalocgoportjara vonatkozéan
szamitott agrér-vallalkozoi készségszint indexréftéket mutat. Negativ és
pozitiv értékek egyarant szerepelnek. A teljes sgpg adatai alapjan
szamitott AVKSZI értéke a klaszteren Dbelil legateysbb
Spanyolorszagban (-0,42), a legmagasabb pedig #alsan (0,63). A 15 és
30 év kozottiek alapjan szamitott AVKSZI ezzel shem irorszagban (-
0,52) a legalacsonyabb, a legmagasabb Déaniabanl).(08 gazdasagi
teljesitmeényt jellem@ mutatd értéke Gordgorszagban a legalacsonyabb,
irorszagban pedig a legmagasabb. Az eltérésekéetlan el$ klaszterbe
kerllt orszagok gazdasagi teljesitménye és agrar-Nalkozoi
készseégszintje is kedvébb a mésodik klaszterben szer@mhez képest.

A masodik klaszterbe tartoz6 orszagok jelléinz

A klaszterbe tartoz6 orszagok Lengyelorszag, Mawggaag, Szlovakia,
Csehorszag, Szlovénia és Portugalf. masodik klaszterbe kerdlt
orszagok esetén mind az AVKSZI, mind a GDP PPS éiitéi kisebbek

Az ide sorolt orszagok agrar-véllalkozoéi készségsinidexe a 15-30 évesek
korcsoportjaban és a teljes népességen belll etinegrtéket vesz fel. Az
egy ©re jutd GDP vasarloéregysegben kifejezett értékei (EU27=100%)
53% és 79% kozott helyezkednek el. A legmagasaldhdszagban, a
legalacsonyabb pedig Lengyelorszagban.
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A 9. abraszemlélteti a klaszterezés alapjan elkilonitettdtézagcsoport
elhelyezkedését Eurdpa térképén.

B 1-esklaszterbe tartozé orszagllk  2-es klasztarbezt) orszagok
[1 Vizsgalatban nem részt \eerszagok

9. &bra.A két klaszterbe sorolt orszagok elhelyezkedég#, eredmény
A két klaszter alapjan megallapithato, hogy Potiagévételével a 2004.
majus 1-jével egyltt csatlakozott orszagok képezik. klasztert. Az
Eurépai Unio régebbi tagallamai alkotjak az 1-easktert. Az Eurdpai
Unidhoz késibb csatlakozott orszdgok hatrdnyban vannak az unids

versenyben az agrar-vallalkozoi készségszint indexaapjan.
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6.1. Kdvetkeztetések

A disszertacioban megfogalmazott célkiések szerint a kapcsol6do
szakirodalom, az europai uniés ajanlasok és a legaiesre all6 adatbazisok
alapjan meghatarozhatok tovabbéndszerezhebk az agrarszektorban
szikséges vallalkozoi készségeld megfogalmazott efs célkitizésnek
megfeleben elkészitettem az agrar-vallalkozéi készség-nitodket agrér-
vallalkoz6i készségek hierarchikus egymasra éplitéiaét jellemzésiikre a

piramis modell alkalmas.

Az elérheb statisztikai adatok alapjan elkészitéjt adatbazis (masodik
célkitizés) és azabbol szamitott agrar-vallalkozéi készségszint inde
(harmadik célkiizés) alkalmas a szektorban valo eredményes piaci
miikodéshez szikséges vallalkozoi készségek meglévszintjének

mérésére

A teljes népesség és a 15-30 évesek korcsoportjaregrar-vallalkozoi
készségszintje eltédr. Az orszagok két szegmerdsbszamitott indexe
kilonbd®d sorrendet eredményez, vagyis egyes orszagokbaiatalok
készségszintie magasabb, mint a 15 évesnéelb, teljes lakossag
korében. Magyarorszag ezen eurdpai uniés tagorkzi&gré tartozik. Az
egyes orszagok jdbeli agrarszektorban varhaté teljesitménye kethviez

lehet a fiatal korcsoport jelenlegi teljesitméniagpan.

A disszertacibban meghatarozott negyedik coétiéshez kapcsoldédo
vizsgalatok alapjan kapcsolat mutathatdé ki az agrar-vallalkozoi

készségszint és a gazdasagi teljesitmékpzott az egyes orszagokra
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vonatkoz6 adatok alapjan. A bruttdé hazai termélkudésat befolyasolo
szamos tényée egyike lehet az agrarszektorhoz tartozok valladkoz
készségszintje is, amelynek hatdsa a szektor eydszieljesitményén

keresztll érvényesdl.

Az egy Bre jutd vasaders-egységben szamitott bruttdé hazai termék és a
készségszint kozott B6-30 évesek csoportjaban kevésbédar korrelaciod
mutathat6 ki, mint a teljes népesség vizsgalata soran. A fiadatsoport
készségszintjének hatasa a geli gazdasagi teljesitményben, piaci

versenyalnyben valik jobban érzekelltste.

Az agrar-vallalkoz6i készségszint index és az efye flutd vasarlder
paritason kifejezett bruttd hazai termék értékejala a régi és Uj europai
uniés tagallamok kozoétt jelefg kuldnbség mutathatd ki. Az 6todik
célkitiizés alapjan elvégzett elemzések szexrimEurdpai Unidhoz kég$bb
csatlakozott tagorszagok az agrar-véllalkozoi késeggszint alapjan,
hatranyban vannak a régebbi tagallamokkal szemben. Ez hozzajarul a

k6zosségen belul kialakult versenyhatranyukhoz.

6.2. Javaslatok

A rendelkezésre allGstatisztikai adatok kibévitése Ujabb adatbazisok
létrehozdsa szikséges az agrarszektorhoz kapcsoldéléalkozoi
készségszint mélyebb elemzéséhedbadi valtozasdnak megfigyeléséhez.
A jelenlegi adatok nem teszik lebieé a fejbdési folyamatok kovetését, és

nem minden vallalkoz6i készségre vonatkozéan tagahak informaciot.
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Az Eurdpai Unié vallalkozas- és vidékfejlesztéslifg@ja ellenére, sem a
vallalkozoi készségek, sem pedig az agrarszekjesienényét befolyasolo,
nem gazdasagi tényez mérésére vonatkoz6 felmérés nem készilt. A
rurdlis térségek lakossdgara vonatkozé adatok bg&s@gait potolna, ha a
k6zos unios felmérések(pl. Eurobarometermintavételezése szélesebb
kori lenne. Ekkor ketlen reprezentativ minta mérné a vidéki lakossag és a

agrarszektorban tevékenykdkészseégeit.

Az agrar-vallalkozoi készségeket édéintgyakorlati képzés fejlesztésehez
szikséges lépések meghatarozasa lehetséges a gkesrsdelenleqi
allapotanak felmérése alapjan. Az agrar-vallalkda&gzségszint indexhez
felhasznalt adatok szeriaz egyes tagorszagokban eltékészségeket kell
kiemelten fejlesztenj nem ugyanazt a képzési programot kell alkalmazni.
A minden tagorszagban elérbeYoung Enterprise Program, énmagaban
nem elégséges a vallalkozbéi készségek fejlesztéstre agrarképzeés
sajatossagaihoz alkalmazkodd, véllalkoz6i készgéghs program
kialakithsat segithetik az eurOpai unids iranyehek de a nemzeti

sajatossagok figyelembe vétele nem GaHEb.

Az elkészitett agrar-vallalkozoi készség modelpgla Magyarorszagona
kilonbod  szintekre  besorolt  készségekjelenleginél  korabbi
életszakaszban kezébé fejlesztését javaslomKivételt jelentenek ez alol
a szakmai készségek, amelyek fejlesztése a kdozépeléfokl képzés
soran indokolt. A készségszint kivanatos mérti&flesztéséhez az oktatasi

rendszer minden szintj@yakorlat orientalt képzégse lenne sziikség.

Az agrar-vallalkozéi készségszint javitasa érdekébkagyarorszagon a

piramis modell alsé két szintjére besorolt készsélgdokozott fejlesztése
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indokolt, mivel ezek tobbségében a vidéked &htalok teljesitménye

gyengébb, mint mas eurdpai unios tagorszagokban.

Az agrar-véllalkoz6i készségek jelenlegi szintjének fejlesztése
Magyarorszagon az élethosszig tartd0 tanulas prograjmin belll
megvalosithaté. Ennek oka, hogy a Ggazdasagban munkat vallalok,
véllalkozdék atlagéletkora folyamatosan novekszik.fidtal gazdalkodok
aranyanak cstkkenése miatt nem varhaté a vallalk@szségszint atlagos
emelkedése az iskolarendsz#rnelenleg és a jédben kikerlb, a szektorba
belé@®, Uj munkavallalok és munkaltatok kedvekészségszintje alapjan

sem.
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1.

Elkészitettem az agrarszektorban szikségeslkedfa készségek
modelljét az eurbépai uniés €és magyarorszagi saatmk
figyelembe vételével.

Az  agrar-vallalkoz6i  készségek meérését, az goka

dsszehasonlitaséat lefieé te\ adatbazist fejlesztettem.

Az adatbazis alapjan egy Uuj, az agrar-vallalkokészségszint
indexnek elnevezett, az agrarszektorban szikségdalkozoi
készségszint mérésére, az eurdpai unids tagorsz&gaktti
kilonbségek feltarasara és a piaci versenybénngél rendelke

orszagok meghatarozasara alkalmas mutatot dolgddtam
A létrehozott agrar-vallalkozoi készségszintedelhasznélasaval

az agrar-véllalkozo6i készségszint és a gazdasiegitenény kozotti

kapcsolat kimutathaté az Eurdpai Unio tertletén.
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Az irodalmi eredmények alapjan megallapithatd, hagyagrarszektorban
miikodé vallalkozasok piaci eredményességét jéleem befolyasolja a
vallalkoz6i készségek megléte, illetve hidnya. A zégazdasagban
tevékenykedk és a ruralis tertletekenc&l szamara szukséges vallalkozoi
készségek rendszerezése a bemutatott irodalmajéraleghetséges. Eddig
még nem készilt olyan atfogd modell, amely az aghllalkozoi
készségeket egységes rendszerként kezeli. A didsidran bemutatott
hierarchikus modell ezt a hianyt pétolja.

Az ismertetett agrar-vallalkozoi készségek meérés@vébeni fejlesztési
feladatok meghatarozasahoz sziikségesek. Az oktzdasos mennyiségi és
mindségi tényedjét a kapcsolédd szakirodalom mar targyalta, azorda
elemzések tbbbsége Aaltalanos értelnEgy-egy oktatasi tertlet vagy
szakmacsoport oktatasi outputjat és annak gazdasdgsitményre
gyakorolt hatasat vizsgalé elemzések szama kevegdsé vizsgalt teriilet
tovdbbd az agrarszektorban ukidé vallalkozasok teljesitményét
befolyasold, nem gazdasagi ténglez meghatarozasa. A disszertacio
celkitizéseinek megfeléén ezért készlilt olyan adatbazis, amely alkalmas
az agrar-vallalkozéi készségszint mérésére, dssanlitisara a kiloénb6z

nemzetkozi szervezetek altal készitett adatok $eifdasa révén.

Az adatbazis alapjan, a valtozok standardizaltkénél készitett agrar-
vallalkoz6i készségszint index segitségével a vizghgan résztvéveurdpai
unios tagorszagok kozotti kulénbségek mérketA 15 évesnél iésebb
teljes lakossagra vonatkozo és a 15-30 évesekitidatalmazo index eltér
0sszetétele miatt egymast kiegésatemzési eszktzok. A mutato alapjan
egyes tagorszagok, a teljes népességre vonatkibtaszségszint szerint,
méasok azonban a fiatalok jellefiiz felmérs adatok alapjan vannak

- 88 -



Osszefoglalas

kedve®dbb helyzetben. Magyarorszagon a 15 és 30 év kekotti
csoportjaban szamitott agrar-vallalkozéi készséfszindex mutat
kedvesbb értéket, igy varhato a készségszintiali javuldsa. Azonban a
teljes lakossagra szamitott index alapjan Magyaéys jelends
versenyhatranya allapithat6 meg az eurOpai uni@opi A hatrany
lekiizdése elsorban az oktatasi rendszer fejlesztésén keresziil,
élethosszig tarté tanulds minél szélesebbi ki@rjesztésével érhietel.
Magyarorszag hatranya nagyrészt olyan készségaodthal alacsonyabb
meértéké miatt alakult ki, amelyek nem csak az agektorban
tevékenykedk teljesitményét befolyasolja, hanem minden szélden

fontos, mint példaul a problémamegoldo készség.

Az agrar-vallalkozoi készségszint index és a gamgladeljesitmény
kapcsolatat kovariancia, korrelacioszamitas és ztdasnalizis alapjan
jellemeztem. A szamitasi eredmények alapjan edwdiitepozitiv irAnyud
kapcsolat mutathaté ki az agrar-vallalkozéi késgziy index és az egy
fére jutd brutté hazai termék, vasarloegységben kifejezett értéke kozott.
Szignifikdns  pozitiv  korrelaciés kapcsolat méthet—bar eltéd
megbizhatdsagi szinten— a két tériykdzott mind a teljes népességre, mind
pedig a 15-30 évesekre vonatkozé adatok alapjan.

Az elvégzett szamitasok alapjan az elemzésbe bewvoseagok ket
klaszterbe csoportosithatoak. Azdéeldaszterbe tartozé orszagok Ausztria,
Belgium, Dénia, Egyesult Kiralysdg, Finnorszag, r€iaorszag,
Gorogorszag, Hollandia, Olaszorszag, Németorszgmgnylorszag és
Svédorszag. A masodik klaszterbe tartoz6 orszagangyelorszag,

Magyarorszag, Szlovakia, Csehorszag, Szlovéniadadalia.
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A két klaszter alapjan megallapithatd, hogy az RardUnio régebbi
tagallamai alkotjak az elsklasztert, Portugalia kivételével. A 2004. majus
1-jén egyutt csatlakozott 10 orszagbdl a vizsgalatteszt vett tagorszagok
képezik a masodik klasztert. Az Eurdpai Unidhoz 6kés csatlakozott
orszagok az agrar-vallalkozoi készségszint indestapjan veégzett

szamitasok szerint hatranyban vannak a kdzésssgvprsenyeben.
Az agrarszektorban szikséges vallalkozéi készstgjlelsztése, a meglév

eredmények figyelembe vételével nemzeti oktataesejesi stratégiak

kidolgozasaval lehetséges.
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Studying the literature published so far, the cosicn can be drawn that the
existence of entrepreneurial skills or their la@s tsignificant influence on
the market success of enterprises in the agri@allsector. Based on these
publications, it is also possible to classify tmerepreneurial skills required
from people living in rural area or working in theld of agriculture. On the
other hand, no comprehensive model of agriculterdtepreneurial skills
has been determined for the time being. The hiki@atmodel presented in

this thesis is intended to fill his “professionalpd.

To be able to define prospective development tasks necessary to
measure the specified agricultural entrepreneuwslalls. Though many
guantitative and qualitative factors of educati@vénso far been analysed,
most publications apply a general approach, wioldly a few of them
examine the output of different educational areagprofessions and its
impact on economic performance. Furthermore, thestpn of non-
economic factors influencing the efficiency of agitural enterprises is
another under-examined scientific area. Thus, ino@ance with the
objectives of this dissertation, a database waspteted which is suitable
for the analysis and comparison of the levels ofcatjural entrepreneurial
skills by using the datasets collected by diffeiatérnational organisations.

With the help of the agricultural entrepreneurikills level index (AESLI)

developed on the basis of the above mentioned asgalirom the
standardised variables, differences between EU raendiates are
measurable. The two calculable indices — 1) the [AE&garding the whole
population older than 15-years and 2) the AESLIledasn the reference
group of young people between 15 and 30 years —cam@plementary
analysing tools given the different sets of datythre based on.
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These indices show that certain countries arerimoee favourable position
when the skills level regarding the whole populaiidove 15 is considered,
while others have better skills level of the otlggoup. In Hungary, the
AESLI regarding the under-30 group has a higheuerahan the other
index, thus it can be expected that skills leveil improve in the future.

On the other hand, the AESLI regarding the wholpubation signals that
Hungary is in significant competitive disadvantagethe European Union
market. This disadvantage is the result of the gdiyelow rather, lower

than the EU average— level of skills influencing aoly the performance of
the agricultural sector but that of other sectarsvall, e.g. problem solving
skills. The gap can be reduced first and foremgghb development of the
education system and by expanding the possibildfetife long learning”

within the framework of a national educational imygment strategy. This
is true to the entrepreneurial skills necessaryha agricultural sector, as

well.

The connection between the AESLI and economic p&dioce was
described in this thesis by covariance, correlatind cluster analysis. The
results show unambiguous positive connection betwsESLI and gross
domestic product (GDP) per capita on purchasinggoqearity. Though on
a different confidence level, but significant post correlation can be
measured between the two factors regarding botlwtitde population and

the young people group, as well.
The results show that the countries involved in sbevey can be divided

into two clusters. Austria, Belgium, Denmark, thenitdd Kingdom,

Finland, France, Greece, the Netherlands, Italyrm@aay, Spain and
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Sweden make up the first cluster, while Poland, ¢duy, Slovakia, the

Czech Republic, Slovenia and Portugal belong ts#dwend one.

Thus it can be established that the first clustertains the EU-15 except
Portugal. The second cluster consists of the 1Mtces which joined the
EU together in 2004. The calculations based on #uggicultural
entrepreneurial skills level index indicate that ttewer member states have

competitive disadvantage on the common market.

According to the results agricultural entreprenaurskills would be

increased by national educational developmentegjies.
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15.1. A statisztikai elemzésekben hasznalt orszaglplések

AT
BE
Ccz
DK
UK
FI

FR
EL
NL

PL
HU
DE
PT
ES
SE
SK

Ausztria
Belgium
Csehorszag
Dania

Egyesult Kirdlysag
Finnorszéag
Franciaorszag
Gorogorszag
Hollandia
frorszag
Lengyelorszag
Magyarorszag
Németorszag
Portugélia
Spanyolorszag
Svédorszag
Szlovakia

Szlovénia
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15.2. Az Agrar-vallalkozéi készségszint felmérésére
kidolgozott adatbazis
A 15 évesnél idsebb, teljes népességre szamitott agrar-véallalkozoi
készségszint méréséhez felhasznélt valtozok 1.

Egyének ardnya, Egyének Egyének i Egyének Egyének
akik hasznélta aranya, akik | aranya, akik @ aranya, akik | aranya, akik
mar internetes| kildtek mar e{ szamitdgépenmar telepitette inkadbb

keresket mailt csatolt | mar masoltal (j eszkdzoket | dnfoglalkoz-
, informécié | fajl melléklette| vagy kivagtal szamitogépukt tatoként
Orszag gytijtéshez a 10P 5 100 #/km> | fajlt vagy re, pl. dolgoznénak
fo/km?-nél | nél ritkdbban| mappat a 10gnyomtatét a 19 (%) 2007
ritkdbban lakot] ~ lakott fo/km’-nél | folkm’™nél
tertleteken (%) teruleteken (99 ritkabban |ritkabban lakot
2006 2006 lakott tertleteken (%
tertileteken (9 2006
2006

AT 61 50 61 37 35,5
BE 50 47 43 27 30,4
Ccz 43 43 44 18 29,6
DK 77 67 71 51 35,7
UK 69 64 63 48 49,3
Fl 73 57 58 46 34,7
FR 55 52 43 35 41,1
EL 30 21 35 20 55,8
NL 80 70 69 51 34,6
IE 48 39 39 21 55,8
PL 41 27 34 15 51
HU 45 38 42 27 42,8
DE 68 51 65 48 41
PT 34 29 36 21 56,7
ES 45 34 41 28 40,2
SE 74 61 70 53 34,9
SK 60 52 58 26 35,9
Sl 53 42 51 34 31,7
Atlag 55,89 46,89 51,28 33,67 40,93
Szoéras 15,13 14,02 13,05 12,91 9,04
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Flggelék

A 15 évesnél idsebb, teljes népességre szamitott agrar-
vallalkozoi készségszint méréséhez felhasznalt @bk .

Legszive- | Egyének| Egyének| Egyének arany{ Egyének
sebben | aranya,| aranya, akik aranya, akik
hitelkartya-] akik akik mar| meggondoljak,| fontosnak
val fizet100| legalabb ] hallottak, hogy az tartjak
EUR-t | adatotjoll vagy interneten személyes
Orszag | meghaladd tudtak |olvastak § keresztil mas| vagy szakma
értéki orszaguk KAP -r¢l | EU tagéallambd| okokbal, hogy
vasarlasndl GDP, | gstudja] Vvasaroljanak | tajékozod-
mas EU [inflacio ég is terméket vagy] janak az
tagorszag-|munkaneél- pontosan) Szolgaltatast, ha  europai
ban (%) [ kuliségi | hogy mi [ az olcsobb vagy politika és
2007 adataibol az (%) | jobb minsségi | kozugyek iran
(%) 2007| 2007 (%) 2006 (%) 2006
AT 30 12 9 46 89,4
BE 60 6 8 28 76,3
Cz 32 11 8 31 73,5
DK 45 12 3 57 75,2
UK 39 4 9 43 69,3
Fl 46 8 3 39 74,1
FR 56 22 16 33 84,7
EL 7 14 10 18 83,5
NL 58 11 10 43 77,2
IE 36 8 23 41 74,1
PL 30 7 7 25 75,4
HU 15 4 5 9 80,7
DE 36 15 8 33 87,4
PT 28 7 15 13 79,8
ES 34 4 8 20 80,8
SE 50 9 9 49 61,9
SK 26 26 5 21 75,4
SI 30 18 9 38 79,5
Atlag 36,56 11,00 9,17 32,61 77,71
Széras 14,17 6,17 4,82 13,13 6,50

* K6zOs Agrarpolitika
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Fuggel

ék

A 15 évesnél idsebb, teljes népességre szamitott agrar-
véllalkozoi készségszint méréséhez felhasznalt vagbk I11.

o

A mezgazdasagi § Atlagos | Egyének| Egyének| Egyének
halasz pontszam| aranya, | aranya, |aranya, aki
képzettsétgek, a | Documeny akik akik fontsonak
kézmivesek és ag IALS** | képesek a fontosnak|tartjak, hogy
ezekhez kapcsolodé 2000 | pénzlgyi| tartjak, | sikeresek
Orszéag kereskedelmi szolgéltatd hogy sajaf legyenek é
tevékenységet sokhoz | dontéseket az emberel
folytaték kozil azo hozzaférn| hozzanak ezt
aranya, akik rész (%) 2003 és elismerjék
vettek valamilyen 2007 szabadok] (%) 2003-
képzésben az elm( legyenek 2006
évben (LLL*) (%) (%) 2003-
2003 2006
AT 82,4 - 97 74,1 40,7
BE 32,7 278,2 99 70 33
CZ 20,2 2829 83 68,1 33,1
DK 73,8 293,8 99 67,6 29,6
UK 26,6 267,9 94 76,2 29,1
Fl 71 289,2 94 68,1 22
FR 50,1 - 98 53,4 13,8
EL 8,9 - 72 76,5 48,2
NL 26,9 286,9 99 72,4 28,1
IE 39,9 259,3 88 70,4 33,9
PL 21,3 223,9 60 56,5 40,7
HU 6,8 249 66 56,5 37,7
DE 35,9 285,1 97 56,5 40,1
PT 33,5 220,4 83 61,6 31,4
ES 14,8 - 92 61,6 24,1
SE 56,8 305,6 98 59,7 16,3
SK 58,3 - 74 55 35,7
SI 76,7 231,9 94 56,8 54,2
Atlag 40,92 267,24 88,17 64,50 32,87
Szoras 24,09 28,06 12,41 7,82 10,23

* Life Long Learning (élethosszig tarto tanulas)
** International Adult Literacy Survey
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Flggelék

A 15 évesnél idsebb, teljes népességre
szamitott agrar-vallalkozoi készségszint
méréséhez felhasznalt valtozok IV.

Egyének aranya, . . :
Orszag akik%yek fontos, Kog Egyenek aranya, a,k I,k N
e vannak megtakaritasgi
0j 6tleteken :
.l arra, hogy ids korukbar
gondolkozzanak é$ | 1
kreativak legyene kenyilmesebben éljiengk
(%) 2003-2006 (%) 2003-2006
AT 56,3 7,6
BE 47,3 5,5
Cz 50,5 -
DK 57,7 5,2
UK 53,5 6,7
Fl 45,8 3,3
FR 47,1 54
EL 59,3 -
NL 56,3 5,8
IE 57,2 4.8
PL 46,4 2,2
HU 56,6 3,4
DE 56,8 8,1
PT 36,7 3,4
ES 57,5 3,9
SE 44 5,4
SK 52,9 4,9
Sl 57,7 3
Atlag 52,20 4,91
Sz6ras 6,30 1,66
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Flggelék

A 15- 30 évesekre szamitott agrar-vallalkozéi készgszint
méréséhez felhasznalt valtozok |.
Probléma- . ,
. | Matematika Olvasas- , ,
megoldo y B, ... | Egyének| Egyének
, , készség | szOvegértés . g
készség . ) aranya, | aranya,
, atlagos atlagos : .
atlagos 5 . akik akik
1574 pontszama gpontszama a h atal Kiildtek
Orszag [ POMISZAME 15 o76rgnell  ezerbnel | Mooro 0| 0
15 ezer dnél mar mar e-
kevesebb kevesebb |. :
kevesebb interneteg mailt
lakossal lakossal } o
lakossal kere$ket|csatolt faj
rendelke? rendelked |. . . )
rendelke? . " informacid melléklet
- telepilésen| teleptlésen élf ., ]
telepllésen ., ) . gyijtéshed tel (%)
&5 15 évese| €0 15 evesq 15 evesek o von0el 5006
e kodzott, 20031 kozott, 2003*
kozott, 2003T
AT 494.,5 464,6 464,4 89 72
BE 535,3 469,1 479,7 87 75
cz 502,8 481,4 467,8 74 73
DK 516,4 503,2 487.,4 99 93
UK 509,5 510,0 505,0 75 65
Fl 546,0 543,0 542,0 98 88
FR 548** 544* 543** 88 79
EL 426,0 404,4 437,6 76 50
NL 506,8 490,2 483,2 97 94
IE 496,4 491,3 509,0 71 57
PL 4725 471,7 484.,0 85 61
HU 446,6 365,0 399,8 84 68
DE 514,7 490,3 482,7 94 81
IT 4748 468,1 476,0 64 60
PT 446,4 433,2 449,9 80 74
ES 476,4 4741 471,0 86 65
SE 507,3 508,0 512,5 97 86
SK 475,9 447.8 443,8 93 79
ATLAG 4942 475,5 479,9 85,4 73,3
SZORAS 33,9 441 35,4 10,3 12,4

* Sajat szamitasok alapjan.
** A telepulés tipus hidnyzo6 adatai miatt az orsafiggos értékei szerepelnek.
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Flggelék

A 15- 30 évesekre szamitott agrar-vallalkozéi készgszint
méréséhez felhasznalt valtozok II.
Egyének | Egyének
aranya, | aranya, | Tanulok Egy
Egyének| akik mar | akik mar | (ISCED* .| tanuld
’ aranya, | masoltak | telepitet-| 1 _6) Ta,nulok altal
Orszag | akik vagy tek 0j | aranya g a;a5n)2/3 3 atlagosan
készitettek kivagtak | eszkozo-| 1524 | o tanult
. » . évesek | .
mar fajltvagy | keta eves Kbzot idegen
weboldalt| mappat a| szamitdgélakossag (%) 2005 nyelvek
(%) 2006 | szamitogét pukre, pl.| ban (%) szama
pen (%) | nyomtat6t| 2005 (db) 2004
2006 | (%) 2006
AT 30 92 72 52,5 11,89 1,9
BE 14 83 55 68,2 15,8 2,2
CZ 15 84 45 60,8 9,79 2
DK 37 96 78 67,5 27,7 2,2
UK 21 82 61 57,9 20,81 0,1
Fl 34 93 69 70,8 30,38 2,8
FR 27 88 69 59,3 7,05 2
EL 12 83 60 65,2 9,12 1,1
NL 35 93 75 63,7 10,34 2,6
IE 8 67 36 58,3 10,07 0,9
PL 24 86 47 69,8 10,3 2
HU 18 86 65 61,6 13,04 14
DE 21 92 72 64,9 14,64 14
IT 17 70 54 55,1 9,77 1,1
PT 16 42 58 51,6 11,44 0,7
ES 14 85 65 55 11,73 1,2
SE 29 91 68 68 26,47 2,2
SK 18 93 49 53,9 6,88 2
ATLAG 21,67 83,67 61,00 61,34 14,29 1,66
SZORAS 8,56 12,93 11,51 6,22 7,19 0,71

* International Standard Classification of Educatio
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Flggelék

A 15- 30 eévesekre szamitott agrar-vallalkozoi
készségszint mérésehez felhasznalt valtozok .
. . Egyének
. Egyéneld Mezdégaz- g),/e € .
Egyénel - .. . | aranya, | Egyének
. aranya,| dasagi és . , :
aranya, . . .| akiknek |aranya, aki
: akik | allatorvosi
akik |, : ) fontos, | fontosnak
,, erdekbd-| tertleteker - .
elssor- nek tanulok hogy U] tartjak,
Orszag| ban - ) otleteken| hogy sajat
lakbhe-| aranya .
rendsze; y o gondol- | donteseke}
lyok | ISCED* 5-
res oy : kozzanaklhozzanak 4
.| politikai-| 6 szinteker .
munkava . ) es szabadok
: es az 6sszes .
jutnak Kéziiavel tanulon kreativak| legyenek
pénzhez iréntg(i‘;o)- beliil (%) legyenek]| (%) 2003-
(%) 20071 (%) 2003{ 2006
2007 2005
200¢
AT 52,3 81,3 15 64,1 80,9
BE 42,4 67,3 2,7 54,2 76,1
Cz 449 67,8 3,8 52,1 63,4
DK 56,9 76,1 14 59,0 67,3
UK 55,8 71,1 0,9 57,6 72,1
FI 38,1 72,8 0,9 52,4 68,1
FR 45,3 68,5 2,3 57,6 62,1
EL 38,7 84,9 5,9 23,2 81,1
NL 46,2 75,8 1,6 62,3 71,7
IE 54,4 67,5 15 59,8 75,7
PL 41,4 74,9 2,2 - -
HU 37,8 77,1 3,1 71,5 75,0
DE 35,2 81,4 14 59,9 76,1
IT 37 72,1 2,3 81,0 75,5
PT 441 74,5 2 - -
ES 47,5 69,1 2,3 62,3 77,3
SE 39,9 70,4 0,8 - -
SK 40,2 72,7 3,2 - -
ATLAG 44,34 73,63 2,21 58,37 73,02
SZORAS| 6,72 5,15 1,24 12,66 5,90

* International Standard Classification of Educatio
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Fuggelék

15.3. A dolgozatban talalhat6 roviditések jegyzéke

AVKSZ|

ECRE
ESoF
ESS
ETF
FIMS
FISS
GDP
IALS
IEA

IKT
ILO
ISCED
KAP
LLL
OECD
OKJ
PIAAC

PIRLS
PISA
SIMS
SISs
TFP
TIMSS

Agrar-vallalkoz6i készségszint index

Economic Contribution Rate of Education
Developing the Entrepreneurial Skills of Faisne
European Social Survey

European Training Foundation

First International Mathematics Study

First International Science Study

Gross Domestic Product, Brutté hazai termék
International Adult Literacy Survey

International Association for the Evaluation Bflucational
Achivement

informacios és kommunikaciés technolbégiak
International Labour Organisation

International Standard Classification of Eation

K6z0s Agrarpolitika

Life Long Learning (élethosszig tarto tanulas)
Organisation for Economic Co-operation and édgyement
Orszagos Képzési Jegyzék

Programme for the International Assessment Axult
Competencies

Progress in Reading Literacy Study

Programme for International Student Assessment
Second International Mathematics Study

Second International Science Study

Total Factor Productivity, teljesténgeermelékenység
Trends in International Mathematics and SoéeBtudy
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